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Вступ

ECTS (European Credit Transfer System) – це Європейська система перезарахування кредитів, яка відповідає Болонському процесу, спрямованому на створення Європейського простору вищої освіти до 2010 року.

Впровадження елементів ECTS в університетську освіту України призводять до:

· впровадження кредитно-модульної системи організації навчального процесу, яка відповідає вимогам Болонської декларації;

· підвищення якості вищої освіти та конкурентоспроможності випускників на Європейському та світовому ринках праці;

· створення системи оцінювання якості освіти студентів, яка адаптована до європейських стандартів;

· нормативного забезпечення мобільності студентів на принципах ECTS;

· створення української системи кредитного забезпечення навчальних дисциплін, яка узгоджується з ECTS без радикальних змін існуючої.

Система академічних кредитів – це система, яка полегшує оцінювання і порівняння результатів навчання в контексті різних кваліфікацій, програм і умов навчання. Вона слугує стандартизованим засобом для порівняння навчання між різними навчальними програмами, секторами, регіонами, країнами. Європейська система накопичення кредитів покликана забезпечити прозорість і зв’язки між різними системами освіти, охоплює всі форми і види навчання, дає можливість отримувати різні ступені (бакалавр/магістр), дозволяє надати студентам кращу можливість вибору як кваліфікації, так і вищого навчального закладу тощо.

Таким чином, в системі ECTS–КМСОНП всі навчальні програми виражені в академічних кредитах, які:

· є системою еквівалентності (обсягу) існуючого навчання;

· даються лише за успішні досягнення у навчанні;

· даються одним вищим навчальним закладом і можуть бути визнані іншим ВНЗ;

· в основі мають число 60, що є еквівалентом одного середнього року за денною формою навчання.

У рамках Болонського процесу перший цикл (3 або 4 роки навчання) дорівнює 180-240 кредитам. Другий цикл навчання (1 або 2 роки постбакалаврського навчання дорівнює 60-120 кредитам).

В Україні ECTS реалізується під назвою кредитно-модульної системи організації навчального процесу (КМСОНП), яка ґрунтується на поєднанні модульних технологій навчання та змістових освітніх одиниць – залікових кредитів.

Заліковий кредит – це одиниця виміру навчального навантаження необхідного для засвоєння змістових модулів або блоку змістових модулів.

Змістовий модуль – це система навчальних елементів, що поєднана за ознакою відповідності певному навчальному об’єктові.

Модуль – завершена частина освітньо-професійної програми (навчальної дисципліни, практики, державної атестації), що реалізується відповідними формами навчального процесу.

Таким чином, українська КМСОНП відповідає вимогам Болонської декларації.

Національний університет водного господарства та природокористування розпочав впровадження елементів ECTS – КМСОНП з 20 жовтня 2004 р. (наказ МОНу за №812 від 20.10.2004 р.)

1. Навчальний заклад

А. Національний університет водного господарства та природокористування

вул. Соборна, 11

м. Рівне

Україна

33000

тел. 8-0362-22-10-86

факс 8-0362-22-21-97

e-mail: mail@nuwm.rv.ua
Ректор університету

Гурин Василь Арсентійович
тел. 8-0362-22-00-63

факс. 8-0362-22-21-97

e-mail: mail@nuwm.rv.ua
Проректори університету

Ковальов Сергій Володимирович –  перший проректор НУВГП

тел. 8-0362-22-14-93
факс 8-0362-22-70-00
Білецький Анатолій Альфонсович – проректор з науково-педагогічної та методичної роботи
тел. 8-0362-22-58-67
Сапсай Григорій Іванович – директор центру міжнародних та регіональних зв’язків

тел. 8-0362-63-34-45

факс 8-0362-22-63-99

e-mail: androsh@usuwm.rv.ua
Б. Координатор ECTS від університету

Гончаров Станіслав Михайлович  - професор кафедри економіки підприємства
тел. 8-0362-22-59-52

факс. 8-0362-22-21-97
e-mail: S.M.Goncharov@usuwm.rv.ua
В. Загальний опис університету

Навчальний заклад заснований 1922 року у Києві. 1959 року його переведено до Рівного як Український інститут інженерів водного господарства (УІІВГ). У 1955 році УІІВГ отримав статус Української державної академії водного господарства (УДАВГ). У 1998 році на базі УДАВГ та Рівненського державного автотранспортного і текстильного технікумів створено Рівненський державний технічний університет (РДТУ). У березні 2002 року РДТУ перейменовано на Український державний університет водного господарства та природокористування (УДУВГП). З травня 2004 року – Національний університет водного господарства та природокористування:

· статус – державний;

· інститутів, факультетів, технікумів, коледжів – 12;

· кафедр – 46;

· спеціальностей – 29;

· викладачів – 650;

· студентів – 16000;

· рівень акредитації – IV;
2. загальна практична інформація

А. Умови вступу до НУВГП


1. Університет проводить прийом на навчання відповідно до статті 8 Закону України “Про вищу освіту”, Умов прийому до вищих навчальних закладів України (наказ Міністерства освіти і науки України від 25.12.2007 р. № 1172), Положення про приймальну комісію Університету для підготовки фахівців за напрямами освітньо-кваліфікаційного рівня бакалавра.
На перший курс навчання за освітньо-професійними програмами підготовки бакалаврів до Університету приймаються громадяни України, іноземні громадяни та особи без громадянства, які перебувають в Україні на законних підставах і мають повну загальну середню освіту.
   2. Громадяни України мають право на безоплатну освіту незалежно від статі, раси, національності, соціального та майнового стану, роду та характеру занять, світоглядних переконань, належності до партій, ставлення до релігії, віросповідання, стану здоров’я, місця проживання та інших обставин.

   3. Фінансування підготовки фахівців в Університеті проводиться:

· за рахунок коштів державного бюджету України – за державним замовленням; 

· за рахунок пільгових довгострокових кредитів (при умові надання їх у поточному році); 

· за рахунок коштів юридичних осіб; 

· за рахунок коштів фізичних осіб. 

   4. Цільовий прийом до Університету проводиться відповідно до Закону України “Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи” (в редакції Закону України від 19.12.91 р. зі змінами та доповненнями) і постанови Кабінету Міністрів України від 29.06.99 р. № 1159 “Про підготовку фахівців для роботи у сільській місцевості” з доповненнями, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 20.08.2003 р. № 1298.


5. Прийом документів на денну форму навчання:

· на місця за державним замовленням проводиться з 16 червня по 15 липня; 

· на місця, що фінансуються за рахунок коштів фізичних, юридичних осіб, проводиться з 16 червня по 23 липня (за наявності вакантних місць рішенням приймальної комісії термін прийому документів може бути продовжений по 23 серпня). 

   Конкурс сертифікатів Українського центру оцінювання якості освіти та вступні випробування (для категорій вступників, визначених у пунктах 7, 8 цих Правил) на денну форму навчання проводяться:

· для абітурієнтів, які вступають на місця за державним замовленням – з 16 липня; 

· для абітурієнтів, які вступають на умовах повного відшкодування за навчання – після виконання Університетом державного замовлення (рішення приймальної комісії щодо рекомендації абітурієнтів до зарахування на місця державного замовлення) за відповідними напрямами підготовки, за якими оголошено прийом на навчання за кошти державного бюджету. 

   Зарахування на денну форму навчання: 

· на місця за державним замовленням проводиться не пізніше 5 серпня; 

· на місця, що фінансуються за рахунок коштів фізичних, юридичних осіб – не пізніше 30 серпня, після внесення плати за навчання. 

   6. Вступники особисто подають заяву про вступ до Університету.
До заяви вступник додає:

· документ державного зразка про повну загальну середню освіту (документ про здобутий освітньо-кваліфікаційний рівень) і додаток до нього, за особистим вибором оригінали або завірені в установленому порядку копії; 

· сертифікати Українського центру оцінювання якості освіти (оригінали або завірені копії), отримані у поточному році, що відповідають переліку, визначеному приймальною комісією Університету, для участі в конкурсі щодо вступу на обраний напрям підготовки; 

· медичну довідку за формою 086-У та довідку про профілактичні щеплення (оригінали або їх завірені копії). Медична довідка повинна бути видана не раніше, ніж за шість місяців до моменту прийому документів, всі її розділи повинні бути заповненими, а в кінці довідки обов’язково повинен бути висновок „здоровий” або „придатний до навчання”; 

· 6 фотокарток розміром 3 х 4 см; 

· завірений печаткою витяг з трудової книжки (для осіб, які мають стаж роботи) при вступі на заочну форму навчання; 

· документи, що дають право на пільги. 

  Особи, які беруть участь у конкурсі щодо зарахування до декількох вищих навчальних закладів або декількох напрямів підготовки в Університеті, зобов’язані у п’ятиденний термін після оголошення списку осіб, рекомендованих до зарахування на навчання за державним замовленням (список вивішується на дошці оголошень приймальної комісії), подати до приймальної комісії Університету оригінали: документа про освітній (освітньо-кваліфікаційний) рівень та додатка до нього, медичної довідки та сертифікатів. Вказані оригінали документів зберігаються в Університеті протягом усього терміну навчання.

   Особи, які у п’ятиденний термін не подали до приймальної (відбіркової) комісії оригіналів документа про освітній (освітньо-кваліфікаційний) рівень, додатка до нього державного зразка, медичної довідки та сертифікатів Українського центру оцінювання якості освіти, втрачають право зарахування на навчання до Університету за кошти державного бюджету.
   7. Прийом до Університету, незалежно від джерел фінансування навчання, проводиться на конкурсній основі.

   Для конкурсного відбору вступників на навчання за освітньо-професійними програмами підготовки бакалаврів зараховуються результати зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень, підтверджених сертифікатами Українського центру оцінювання якості освіти, отриманими вступниками в поточному році (за шкалами оцінювання від 1 до 12 балів та від 100 до 200 балів), з предметів, визначених у пункті 8 цих Правил.
  8. Абітурієнти, які вступають на навчання за напрямами підготовки “Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології”, ”Автомобільний транспорт”, “Будівництво”, „Гідротехніка (водні ресурси)”, “Гідроенергетика”, “Машинобудування”, “Прикладна математика”, “Гірництво”, “Теплоенергетика”, “Геодезія, картографія та землеустрій”, “Облік і аудит”, “Економіка підприємства”, „Фінанси і кредит”, “Менеджмент”, “Управління персоналом та економіка праці”, “Транспортні технології (автомобільний транспорт)”, подають сертифікати Українського центру оцінювання якості освіти з математики та української мови і літератури.


9. Вступні випробування (екзамени), які проводяться в Університеті, оцінюються за шкалою незалежного оцінювання Українського центру оцінювання якості освіти.


10. Зараховуються до Університету без вступних випробувань на місця державного замовлення за умови подання сертифікатів Українського центру оцінювання якості освіти з оцінками (кількістю балів) не нижче встановленого рівня:


а) учасники міжнародних олімпіад за умови, якщо вони вступають на напрями підготовки, для яких профілюючим є предмет, зазначений у сертифікаті Українського центру оцінювання якості освіти, з якого вони були учасниками олімпіад,


б) призери (особи, нагороджені дипломами І-ІІІ ступенів) IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін за умови, якщо вони вступають на напрями підготовки, для яких профілюючим є предмет, зазначений у сертифікаті Українського центру оцінювання якості освіти, з якого вони були учасниками олімпіад.

   11. Зараховуються за результатами співбесіди на місця державного замовлення за умови подання сертифікатів Українського центру оцінювання якості освіти з оцінками (кількістю балів) не нижче встановленого рівня:

а) особи, яким за Законом України “Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи” (в редакції Закону України від 19.12.91 р. зі змінами та доповненнями), надане таке право;


б) призери ІІІ етапу Всеукраїнського конкурсу – захисту науково-дослідницьких робіт учнів – членів Малої академії наук України за умови, що вони вступають за напрямами підготовки, для яких профілюючою є дисципліна, з якої вони були призерами вищезгаданого конкурсу;
   в) призери ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін та II етапу Всеукраїнського конкурсу – захисту науково-дослідницьких робіт учнів – членів Малої академії наук України за умови, що вони вступають за напрямами підготовки, для яких профілюючою є дисципліна, з якої вони були призерами вищезгаданих олімпіад та конкурсів;

г) вступники із країн СНД, які є переможцями державних учнівських олімпіад з базових дисциплін;

ж) призери ІІІ етапу Всеукраїнських конкурсів фахової майстерності учнів випускних курсів професійно-технічних навчальних закладів за умови, що вони вступають за відповідними професійними спрямуваннями. Відповідність професійного спрямування визначається приймальною комісією Університету при прийомі документів.

12. Зараховуються поза конкурсом при поданні сертифікатів Українського центру оцінювання якості освіти (одержанні оцінок на вступних випробуваннях) не нижче встановленого рівня:


а) особи, яким за Законом України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту” надане таке право;


б) діти–сироти та діти, які залишились без піклування батьків;


в) інваліди І-ІІ груп та діти-інваліди віком до 18 років, яким не протипоказане навчання за обраним напрямом підготовки, що повинно бути підтверджено відповідною медичною довідкою;

г) особи, яким за Законом України “Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи” надане таке право;

д) діти військовослужбовців Збройних сил України й інших військових формувань, працівників правоохоронних органів, які загинули під час виконання службових обов’язків;

е) діти, чиї батьки загинули або стали інвалідами на вугледобувних підприємствах, при вступі на навчання за гірничими спеціальностями.

   13. Слухачі підготовчого відділення факультету довузівської підготовки Університету, які успішно склали випускні екзамени з усіх дисциплін, зараховуються на перший курс за конкурсом на виділені їм приймальною комісією держбюджетні місця на денну або заочну форму навчання. Слухачі, які не пройшли за конкурсом на виділені місця, можуть брати участь у загальному конкурсі на держбюджетні місця з оцінками (кількістю балів) сертифікатів Українського центру оцінювання якості освіти.

   14. Слухачі, які навчались за програмами 8-и, 6-и і 4-и місячних підготовчих курсів факультету довузівської підготовки Університету і які успішно склали випускні екзамени з усіх дисциплін, зараховуються на перший курс за конкурсом на виділені їм приймальною комісією держбюджетні місця на денну або заочну форму навчання. Слухачі, які не пройшли за конкурсом на виділені місця, можуть брати участь у загальному конкурсі на держбюджетні місця з оцінками (кількістю балів) сертифікатів Українського центру оцінювання якості освіти.

   15. Слухачі підготовчого відділення та підготовчих курсів факультету довузівської підготовки Університету, які успішно склали випускні екзамени з усіх дисциплін, при вступі на навчання за кошти фізичних та юридичних осіб можуть брати участь у конкурсі на виділені приймальною комісією місця з результатами, одержаними на випускних екзаменах, та балами, зазначеними у сертифікатах Українського центру оцінювання якості освіти.

16. За рекомендацією органів охорони здоров’я та соціального забезпечення приймальна комісія розглядає питання про можливість зарахування до Університету понад державне замовлення за результатами співбесіди і з правом навчання за місцем проживання інвалідів, які неспроможні відвідувати навчальний заклад.


17. Особи, допущені приймальною комісією до участі у конкурсі щодо зарахування на навчання, беруть участь у конкурсі з урахуванням кількості балів, зазначених у сертифікатах Українського центру оцінювання якості освіти та/або оцінок вступних випробувань з предметів, визначених приймальною комісією для вступу на певний напрям підготовки.


Конкурс проводиться за напрямами підготовки.


18. Прийом документів на заочну форму навчання на місця держзамовлення проводиться з 16 червня по 15 липня; на навчання на місця за повне відшкодування – з 16 червня по 23 липня (за наявності вакантних місць рішенням приймальної комісії термін прийому документів може бути продовжений по 23 серпня (в навчально-консультаційних центрах – по 05 вересня)). Прийом документів на заочну форму навчання в навчально-консультаційних центрах проводиться відбірковими комісіями цих центрів.
   Конкурс сертифікатів Українського центру оцінювання якості освіти та вступні випробування (для визначених у пункті 7 цих Правил прийому категорій вступників) на заочну форму навчання проводиться:

· для абітурієнтів, які вступають на місця держзамовлення – з 16 липня; 

· для абітурієнтів, які вступають на умовах повного відшкодування за навчання – після виконання Університетом державного замовлення (рішення приймальної комісії щодо рекомендації абітурієнтів до зарахування на місця державного замовлення) за відповідними напрямами підготовки, за якими оголошено прийом на навчання за кошти державного бюджету. 


Зарахування студентів на заочну форму навчання проводиться:

· на місця держзамовлення – не пізніше ніж через 10 днів після проведення конкурсу сертифікатів (закінчення вступних випробувань); 

· на навчання на місця за повне відшкодування – не пізніше 30 серпня, в навчально-консультаційних центрах – не пізніше 20 вересня. 

Б. Умови навчання

1. Бібліотека

Фонди бібліотеки НУВГП нараховують понад 820 тис. примірників, серед них навчальна, наукова, довідково-інформаційна, художня література, газети, нормативні технічні документи, дисертації та інші джерела інформації.

Абонемент навчальної літератури для студентів молодших курсів знаходиться за адресою вул. Приходька, 75, корпус №2, ауд. 203. Тут обслуговуються студенти 1-2 курсів, що навчаються на денній формі навчання, а також студенти 103 курсів заочної форми навчання.

Абонемент навчальної літератури для студентів старших курсів та викладачів (вул. Приходька, 75, корпус №2, ауд. 212). Обслуговуються студенти 3-6 курсів, які навчаються на денній формі навчання, 4-6 курсів заочної форми навчання, а також викладачі та співробітники навчального закладу.

Абонемент методичної літератури (вул. Приходька, 75, корпус №2, ауд. 229). Працює з 9-00 до 17-00. Тут знаходяться методичні розробки викладачів університету.

Довідково-бібліографічний відділ (вул. Приходька, 75, корпус №2, ауд. 236). Тут можна отримати консультації з підготовки до семінарських занять, рекомендації щодо складання списку літератури до курсових робіт, допомогу при роботі з каталогами і картотеками, довідково-інформаційними виданнями, словниками і т.д. Відділ має доступ до мережі Інтернет, а також банк електронних джерел інформації.

Абонемент художньої літератури знаходиться за адресою: вул. Чорновола, 53, гуртожиток №6 і працює з 9-00 до 19-00.

Основний читальний зал (вул. Приходька, 75, корпус №2, ауд. 236) працює з 9-00 до 21-00.

Читальний зал періодичних видань (вул. Приходька, 75, корпус №2, ауд. 225 - а) працює з 9-00 до 19-00.
Читальний зал гуртожитку № 1 (вул. Чорновола, 51) працює з 9-00
до 19-00.

Для отримання літератури на будь-якому із пунктів обслуговування читач пред'являє читацький квиток з відміткою реєстрації поточного року та студентський квиток.
2. Навчально-лабораторна база
Навчальний процес проводиться у семи навчальних корпусах, де функціонує понад 100 спеціалізованих аудиторій, кабінетів, лабораторій, класів, оснащених сучасною аудіовізуальною технікою, комп'ютерами та іншим технічним обладнанням. Навчальну, виробничу та інші практики студенти проходять у лабораторіях, майстернях, на навчальних полігонах університету та в провідних установах і підприємствах України. Студентам надається можливість додатково прослухати понад 100 вибіркових дисциплін та спецкурсів.

3. факультет ЕКОНОМІКИ І ПІДПРИЄМНИЦТВА
А. Факультет економіки і підприємництва


вул. Соборна, 11

м. Рівне

Україна

33000
Б. Декан факультету 

Левицька Світлана Олексіївна, доктор економічних наук, професор

тел. 8-0362-22-23-30

факс 8-0362-22-70-00

e-mail: mail@nuwm.rv.ua
Павлов Володимир Іванович – зав. кафедри фінансів та економіки природокористування, доктор економічних наук, професор
тел. 8-0362-23-51-69
Заступники декана

Гус Василь Михайлович – заступник декана з навчальної роботи, кандидат технічних наук, доцент

тел. 8-0362-22-24-59

факс 8-0362-22-70-00

Кузнєцова Тетяна Володимирівна – заступник декана з навчально-методичної роботи, кандидат економічних наук, доцент

тел. 8-0362-22-24-59

факс 8-0362-22-70-00

e-mail: mail@nuwm.rv.ua
Позняховська Наталія Миколаївна – заступник декана з виховної роботи, кандидат економічних наук, доцент

тел. 8-0362-22-24-59

факс 8-0362-22-70-00
В. Координатор ECTS від факультету економіки і підприємництва

Зубілевич Світлана Яківна – професор кафедри обліку і аудиту, кандидат економічних наук

тел. 8-0362-22-23-30

факс 8-0362-22-70-00

e-mail: mail@nuwm.rv.ua
Г. Координатор ECTS від кафедри фінансів та економіки природокористування
Заячківська Оксана Василівна – старший викладач кафедри фінансів та економіки природокористування
тел. 8-0362-23-51-69
Д. Загальний опис факультету економіки і підприємництва
Факультет економіки і підприємництва один з найбільших в університеті. Створено його у травні 1975 року. До складу факультету входять кафедри:

· економіки підприємства;

· обліку і аудит;

· економічної теорії;

· фінансів та економіки природокористування.

На ньому навчається 2250 студентів денної та заочної форм навчання. Навчальний процес на факультеті обслуговують 120 викладачів.
Основні напрямки науково-дослідної роботи:

· економіка природокористування;

· вплив водогосподарських об’єктів на навколишнє середовище;

· облік і аудит в бюджетних та кредитних установах;

· інтеграція України в європейську та світову економіку;

· управління якістю підготовки фахівців для ринкової економіки;

· удосконалення системи інтеграції України в єдиний Європейський простір вищої освіти.

Умови для навчання

До послуг студентів університетська наукова бібліотека у фондах якої зберігається понад 820 тис. примірників навчальної, наукової та художньої літератури, яка складається з паперових та електронних носіїв. Бібліотека працює в єдиній електронній мережі України, має спеціалізований комп’ютерний бібліотечний центр, доступ до якого безкоштовний.
Факультет має у своєму розпорядженні:

· кабінетів навчально-методичної літератури – 3;

· комп’ютерних класів – 4;

· філій центральної бібліотеки – 3;

· лекційних залів – 3

· спеціалізованих аудиторій – 55

· аудиторій загального користування – 24.

Бібліотека та методичні кабінети кафедр пропонують нові бібліотечно-інформаційні технології. Серед них: можливість відкритого доступу до Інтернету; пошук необхідної інформації за попереднім замовленням; обмін електронними повідомленнями.
4. КАФЕДРА ФІНАНСІВ ТА ЕКОНОМІКИ ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ
4. 1.  ДОВІДКА ПРО КАФЕДРУ
     Кафедра фінансів і економіки природокористування функціонує у складі факультету   економіки   та підприємництва Національного університету водного 

господарства та природокористування з 2004 року. У навчальному процесі приймають участь сімнадцять викладачів кафедри, серед яких за кваліфікацією чотири доктори наук (професори Римар М.В., Гринчуцький В.І., Павлов В.І., Павліха Н.В.) та п”ять кандидатів наук (доценти Мельник Л.М., Меліхова Т.Л., Шило Ж.С, Борейко В. І., Мельник Л.В.,
   Колектив кафедри очолює професор, доктор економічних наук, заслужений економіст України В.І.Павлов.

На кафедрі ведеться підготовка фахівців за напрямом підготовки «Фінанси і кредит» за денною, заочною та дистанційною формами навчання. Кафедра здійснює підготовку і підвищення кваліфікації експертів з оцінки нерухомого майна. Навчання проводиться за угодою з Фондом державного майна України на базі вищої освіти - бакалавр, спеціаліст, магістр.

Кафедра обслуговує провідні випускаючі кафедри університету з фінансової підготовки студентів як економічних, так і інженерних спеціальностей. Викладання ведеться відповідно до вимог Болонського процесу за європейськими стандартами. 

До діяльності кафедри відноситься підготовка науково - педагогічних кадрів, яка здійснюється аспірантурою за спеціальностями «Економіка, організація і управління підприємствами» та "Економіка природокористування і охорона навколишнього середовища". В аспірантурі кафедри навчається 18 аспірантів та пошукачів наукового ступеню кандидата економічних наук. 

На кафедрі ведуться наукові дослідження з держбюджетної тематики „Розробка теоретико-методологічних засад регіональної політики просторового розвитку в умовах Європейської інтеграції” та „Реформування міжбюджетних відносин та оптимізація ресурсно-екологічного і соціально-економічного облаштування регіональних просторових систем”.

Колектив кафедри тісно співпрацює із спорідненими вищими навчальними закладами України, Росії та Польщі, Інститутом регіональних досліджень НАН України, органами державного та регіонального управління, місцевого самоврядування та підприємницькими структурами. Науковцями кафедри видаються монографії, підручники та навчальні посібники.

Результати наукових досліджень кафедри широко представлені в матеріалах міжнародних, всеукраїнських, регіональних науково-практичних конференціях, у фахових публікаціях. На базі кафедри формується збірник наукових праць: «Проблеми раціонального використання соціально-економічного та природно-ресурсного потенціалу регіону: фінансова політика та інвестиції», який входить до переліку фахових видань ВАК України.

В планах кафедри - розширення навчальної, наукової та матеріально-технічної бази для забезпечення подальшого зростання ефективності функціонування за всіма напрямками її діяльності.

Адреса:

33000, м. Рівне вул. Соборна 11, НУВГП, кафедра фінансів та економіки природокористування.

Телефон-факс: (0362) 235169

Е-mail: finansu_nuvgp@ukr.net 
4.2. ОРганізація підготовки фахівців 

з ФІНАНСІВ
4.2.1. Навчальна робота

Кафедра фінансів та економіки природокористування здійснює підготовку фахівців за освітньо-кваліфікаційними рівнями бакалавр на денній та заочній формах навчання.
Зміст підготовки фахівців повністю відповідає державним вимогам, потребам ринку праці та особистості.
Викладачами кафедри читаються такі дисципліни: «Фінанси», «Гроші і кредит», «Фінанси підприємств», «Інвестування», «Страхування», «Економіка природокористування», «Оцінка землі і нерухомості», «Податкова система»,  «Банківські операції», «Бюджетна система», «Економічний аналіз», «Регіональна економіка», «Ринок цінних паперів», «Місцеві фінанси», «Статистика», «Ринок нерухомості», «Ціноутворення», «Бюджетування діяльності суб”єктів господарювання», «Фінансовий аналіз», «Фінансова діяльність суб”єктів господарювання», «Страхові послуги», «Соціальне страхування», «Управління корпоративним капіталом»,  «Інформаційні системи і технології у фінансах» тощо.
З метою оптимізації навчально-виховного процесу викладачами кафедри запроваджуються сучасні технології навчання з усіх навчальних дисциплін, зокрема:

· комп’ютерні навчальні програми;

· опорні конспекти;

· проблемні методики викладання навчального матеріалу;

· індивідуальна та групова робота на заняттях;

· активізація та мотивація пізнавальної діяльності студентів;

· кейс-методи;

· проблемні лекції.
До послуг студентів - інтерактивні комплекси дисциплін, методичний кабінет кафедри, комп'ютерні класи факультету, наукова бібліотека, спортивно-оздоровчі комплекси та бази відпочинку університету. 

4.2.2. Навчально-методична робота

Згідно рішення Колегії Міністерства освіти і науки України від 24 квітня 2003 р. в Україні розпочався педагогічний експеримент щодо запровадження кредитно-модульної системи організації навчального процесу у вищих навчальних закладах ІІІ-IV рівнів акредитації. З 2003 року в НУВГП почали застосовуватися елементи Європейської кредитно-трансферної та акумулюючої системи ЕСТS, відомої в Україні як кредитно-модульна система організації навчального процесу. 

Протягом останніх років викладачами кафедри здійснено ряд практичних кроків, спрямованих на модернізацію та перебудову навчального процесу. Свідченням цього є:
· розробка та перехід до сучасних методик читання лекцій та проведення семінарських занять з використанням мультимедійних засобів;

· робота викладачів над підготовкою та створенням методичних рекомендацій для самостійної роботи студентів з вивчення окремих розділів тем;

· створення та постійне поповнення електронної бази даних навчально-методичних розробок з дисциплін, що читаються викладачами кафедри;

· застосування комп’ютерної техніки при розробці та проведенні програмованого контролю знань студентів тощо.

З 1 вересня 2005-2006 навчального року на кредитно-модульну систему навчання перейшли перші курси денної та заочної форми навчання усіх факультетів університету. У зв’язку з цим виникла необхідність створення повного методичного забезпечення дисциплін, що читаються викладачами кафедри. В нових умовах організації навчального процесу сформовано інтерактивні навчально-методичні комплекси, які включають:

· робочу програму дисципліни;

· опорний конспект лекцій курсу;

· методичні вказівки до виконання контрольних та/або курсових робіт;

· методичні розробки до самостійної роботи студентів і проведення практичних занять;

· пакети тестового контролю знань студентів, представлених у вигляді комплексних контрольних робіт;

· питання гарантованого рівня знань студентів;

· перелік літератури для самостійного опрацювання, виконання курсових та контрольних робіт.

Більшість викладачів кафедри беруть участь в розробці власних навчальних посібників та виданні монографій. Великою популярністю серед студентів користуються підручники та навчальні посібники з грифом Міністерства освіти та науки України В.І Павлова, зокрема „Ринок нерухомості” (2006), „Економіка нерухомості”(2004), „Економіко – корпоративні основи підприємств”(2005), „Регламентація функціональних служб корпоративних підприємств”(2006), „Цінні папери в Україні”(2004)та ін.; навчальні посібники з грифом НУВГП Борейка В.І. „Банківська справа”,  Мельник Л.М., Мельника Л.В. „Гроші і кредит”, Шило Ж.С. „Фінанси підприємств”, Мелехової Т.Л., Борейка В.І. „Економіка природокористування”, Подлевського А.А. „Інвестування”, Білоус Н.М. „Страхування”. 
4.2.3. Науково-дослідна робота

Основними елементами наукової роботи кафедри є: участь в держбюджетній тематиці; підготовка і захист дисертацій; участь в наукових конференціях; робота з обдарованою молоддю та інше.
Професорсько-викладацький склад проводить постійну наукову роботу, результатом якої є:

1. На основі угоди про співпрацю між Інститутом регіональних досліджень НАН України (ІРД НАН України) та Тернопільським державним економічним університетом (ТДЕУ) кафедра фінансів та економіки природокористування НУВГП приймає участь у дослідженні за темою «Розробка теоретико-методологічних засад регіональної політики просторового розвитку в умовах європейської інтеграції» (держ. рег. № 01040007721). В  результаті спільного наукового пошуку були розроблені теоретичні основи регіональної політики просторового розвитку, розкрито передумови та методологію моделі управління сталого просторового облаштування регіону. 

2. В рамках кафедральної теми продовжується виконання наукового дослідження «Реформування міжбюджетних відносин та оптимізація ресурсно-екологічного і соціально-економічного облаштування регіональних просторових систем». Результатом наукового пошуку стали підготовка монографії, наукових статей та доповідей, результатів досліджень використовуються в навчальному процесі для студентів, аспірантів та докторантів.

 3. Активна участь кафедри фінансів і економіки природокористування в розробці науково-дослідної теми «Концепція розробки Програми раціонального використання, відтворення та охорони природно-ресурсного потенціалу регіону» створила умови для проведення досліджень та узагальнення їх результатів щодо природно-ресурсних можливостей Волинської області. Дані матеріали були рекомендовані до друку вченою радою ІРД НАН України у вигляді науково-аналітичного видання «Природно-ресурсний потенціал Волинської області: діагностика стану, перспективи використання».

За результатами наукових досліджень, проведених кафедрою фінансів і економіки природокористування НУВГП, тільки в 2007 році  підготовлено і видано 1 монографію, 3 навчальних посібника. Опубліковано більше 70 наукових  статтей у фахових виданнях, в тому числі у збірнику наукових праць «Проблеми раціонального використання соціально-економічного та природно-ресурсного потенціалу: фінансова політика і інвестиції», що безпосередньо видається кафедрою (у звітному періоді вийшов в світ ХІІІ випуск цього збірника (№1–4) та збірнику наукових праць «Вісник НУВГП». Матеріали проведених досліджень були апробовані на 18 науково-практичних конференціях та семінарах. 

На кафедрі здійснюється науково-студентська робота, підготовка науково-педагогічних кадрів з проблем фінансів, економіки природокористування та регіонального управління. Наукове керівництво 30 аспірантами та здобувачами здійснюють професора, доктора економічних наук Павлов В.І., Кравців В.С.,  Гринчуцький В.І., Римар М.В. 

4.2.4. Виховна робота

Завданням вищої школи є підготовка висококваліфікованих спеціалістів, які поряд з професійною підготовкою повинні володіти навичками громадської роботи, високими моральними якостями, умінням  виховувати людей та організовувати роботу трудових колективів.

Виховна робота на кафедрі фінансів та економіки природокористування організовується та проводиться згідно з такими документами: семестровими планами виховної роботи; індивідуальними планами роботи викладачів; планами роботи кураторів груп.

Основними завданнями виховної роботи є: 

· інтелектуальний розвиток студентів у процесі навчання; 
· утвердження поваги до принципів загальнолюдської моралі, правди, справедливості, патріотизму, доброти, стриманості, працелюбства, політичної поміркованості та інших доброчинностей;

· виховання поваги до батьків, жінки, культурно-національних, духовних, історичних цінностей України, її державного і соціального устрою;
· виховання дбайливого ставлення до навколишнього середовища; 

· захист студентської молоді від будь-яких форм фізичного та психічного насильства, в тому числі запобігання вживанню студентами алкоголю, наркотиків та іншим шкідливим звичкам.

Для реалізації заходів навчально-виховного характеру на кафедрі  сформовано „Перспективну програму виховної роботи зі студентською молоддю та у трудовому колективі на 2006-2010 рр.”

Основними формами виховної роботи, які розробляються і реалізуються кафедрою економіки підприємства, є такі:

· участь в проведенні урочистого ритуалу  „Посвята в студенти”, мистецькому конкурсі „Таланти серед нас”, фестивалю „Студентська весна”, змагань КВК, „Брейн-рингів”;
· проведення студентських наукових конференцій; 

· робота з талановитою молоддю; 

· участь в проведенні факультетської спартакіади з 7 видів спорту;

· проведення  бесід „За круглим столом” з участю провідних викладачів та активу академічних груп, проведення зустрічей з цікавими людьми (бізнесменами, банкірами, економістами, працівниками ДПІ та КРУ); 

· екскурсії по визначних історичних місцях України, відвідування музеїв, театру, виставок; 

· вечори відпочинку викладачів та студентів; 

· здійснення виховної роботи під час лекційно-практичних занять;

· проведення  кураторами бесід зі студентами на морально-етичні теми;

· індивідуальна робота кураторів з окремими студентами;

· відвідування кураторами студентів, які проживають в гуртожитку; 

· письмовий та телефонний зв’язок з батьками студентів.

У зв’язку із впровадження в навчальний процес КМСОНП з 2005 року відбувається поступовий перехід кураторів до виконання обов’язків кураторів-координаторів ECTS. Завданнями куратора-координатора ECTS та КМСОНП є підтримка зв’язків із студентами та викладацьким складом факультету, реалізація практичних і навчальних аспектів ECTS.

Виховна робота зі студентами здійснюється і через студентське самоврядування. Студенти спеціальності „Фінанси” приймають активну участь в роботі секцій студентського парламенту факультету економіки.
4.2.5. Матеріально-технічна  база  кафедри

До матеріально – технічної бази кафедри належать навчально-методичний кабінет, кабінети викладачів та завідувача кафедри, навчальні аудиторії №№139, 146,147, 162, які розміщені у навчальних корпусах №1 університету. В планах кафедри на наступний період зазначено створення   комп’ютерного класу. 
В   загальному   вигляді   інформація   про   матеріально-технічну   базу спеціальності відображена в таблицях 1-3.

Таблиця 1.

	№ з/п
	Наша приміщень за функціональним призначенням
	Загальна площа приміщень, м.кв.

	1
	Кабінет завідувача кафедри, ауд. 127
	15,0

	2
	Кабінет професорсько-викладацького складу, 131
	63,0

	3
	Методичний кабінет кафедри фінансів і економіки природокористування, ауд. 124
	60,0


Таблиця 2
Обладнання приміщень матеріально-технічної бази кафедри

	№ з/п
	Назва приміщень
	Назва приладів

	1
	Кабінет завідувача ауд. 127
	ПК  Пентіум 4-3000 – 1шт, копір

Canon FC127.

	2
	Кабінет професорсько-викладацького складу ауд. 131.
	ПК  Пентіум 4-3000 – 1шт, принтер Xerox Phaser 3117, сканер BearPaw 1200CU Plus


	3
	Методичний кабінет ауд. 124
	ПК Сеіегоп 466 - 1 шт.


Таблиця 3.

Матеріально-технічна база кафедри, 

яка забезпечуватиме підготовку фахівців за  

напрямом підготовки „Фінанси і кредит”
	№ з/п
	Назва приміщень за функціональним призначенням
	Загальна площа приміщень, м.кв.

	1
	Лекційний зал 162
	125,1

	2
	Аудиторія 139
	63,0

	3
	Аудиторія 146
	65,0

	4
	Аудиторія 147
	66,4

	5
	Комп'ютерна лабораторія №1 ауд. 128
	77,0

	6
	Комп'ютерна лабораторія №2 ауд. 129
	72,0

	7
	Комп'ютерна лабораторія ауд. 277
	55,0

	
	Всього
	523,5


4.3. Науково-педагогічний склад кафедри

Навчальну, наукову, методичну роботу на кафедрі фінансів та економіки природокористування виконують висококваліфіковані спеціалісти, серед яких 4 професора, доктора економічних наук, 5 доцентів, кандидатів наук; 4 старших викладача ,4 асистента. 

Викладачі кафедри є авторами монографій, низки навчальних посібників, методичних розробок. Вони читають основні курси для спеціальності „Фінанси і кредит”, а також дисципліни фінансового циклу  для спеціальностей „Економіка підприємства”, „Облік і аудит”, для студентів інженерних спеціальностей університету та факультету менеджменту. Викладачі кафедри також забезпечують навчальний процес в Інституті довузівської підготовки та післядипломної освіти НУВГП, філіях університету (Кримському НКЦ, Слов’янському НКЦ, Прилуцькому НКЦ, Виноградівському НКЦ), працюють з учнями загальноосвітніх шкіл в напрямку економічної підготовки. 

5. ПРОГРАМИ НАВЧАННЯ

Студенти здобувають фахову підготовку за напрямом 6.03.05.08 “Фінанси і кредит”, за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавр, що відповідає вимогам ECTS/КМСОНП.

Бакалаврська підготовка триває 4 роки  на денній формі та 5 років на заочній формі навчанні, що відповідає вимогам ECTS.

Методи викладання і навчання

На факультетах використовується кредитно-модульна система організації навчального процесу, яка відповідає вимогам ECTS. Заліковий академічний кредит складає 36 год і вимагає усі види навчального навантаження студента: лекції, практичні, лабораторні та семінарські заняття, курсове проектування, заліки, іспити, практики тощо. Число змістових модулів залежить від обсягу годин, які передбачені для вивчення навчальної дисципліни, і лежить в межах від 2 до 5.
При викладанні навчальних дисциплін використовуються переважно інформаційно-ілюстративний, пошуковий та проблемний методи навчання з застосуванням технічних засобів навчання.

Оцінювання знань студентів під час проведення модульних контролів, заліків та іспитів здійснюється за допомогою переважно тестів та письмових контрольних робіт. Звітом з виконання курсових робіт та самостійної роботи є оформлені за стандартом реферати, есе, курсові проекти та роботи з використанням ПЕОМ. За результатами проходження практик складаються письмові звіти.

Бакалаврська підготовка завершується складанням комплексного кваліфікаційного іспиту. 

Методи оцінювання знань

Для визначення рівня засвоєння студентами навчального матеріалу використовується 100-бальна шкала оцінювання, що відповідає вимогам ECTS.
	Сума балів за всі форми навчальної діяльності
	Оцінка в ECTS
	Оцінка за національною шкалою

(КМСОНП)

	
	
	іспит
	залік

	90–100
	A
	відмінно („5”)
	зараховано

	82-89
	B
	дуже добре („4”)
	

	74-81
	C
	добре („4”)
	

	64-73
	D
	задовільно („3”)
	

	60-63
	E
	достатньо („3”)
	

	35-59
	FX
	незадовільно („2”)

 з можливістю повторного складання
	не зараховано 

з можливістю повторного складання

	1-34
	F
	незадовільно („2”) 

з обов’язковим повторним курсом
	не зараховано

з обов’язковим повторним курсом


 З дисциплін, за якими згідно з навчальним планом передбачена форма підсумкового контролю «іспит» оцінювання проводиться таким чином:

- результати поточного контролю оцінюються за шкалою ( 0…60 балів);

- студент обов’язково складає підсумковий контроль у вигляді екзамену, де може отримати (0…40) балів. В такому випадку до набраних під час екзамену балів додаються бали, отримані під час поточного контролю.

З дисциплін, за якими відповідно до навчального плану передбачена форма підсумкового контролю «залік», оцінювання рівня знань студентів здійснюється за результатами поточного контролю в межах  від 0 до 100 балів включно.

Кваліфікації

Студенти проходять курс навчання за програмою, яка відповідає вимогам статті 3 Директиви Ради Європейських Спільнот №85/384/EWG та ECTS. Програма навчання, що реалізується на факультеті, узгоджена з даними документами щодо змісту навчання та його ступневості: бакалаврська підготовка – 8 семестрів + 2 виробничих практики, а також державний кваліфікаційний іспит зі спеціальності.
Студенти, які виконали програму навчання отримують таку кваліфікацію:

- бакалавр з фінансів, викладач фінансів

або

- бакалавр з фінансів зі знанням іноземної мови.

Програма денної форми навчання, крім занять з фізкультури, є ідентичною з програмою заочного навчання і передбачає як вивчення обов’язкових дисциплін, так і велику кількість факультативних предметів, які надають можливість вибору студентами спеціалізації відповідно до їх інтересів. 
Програми бакалаврської підготовки реалізуються через кредитно-модульну систему організації навчального процесу, яка відповідає вимогам ECTS. Студенти користуються навчальною базою факультету. Заняття проводяться 6 днів на тиждень. 
Е. Графік навчального процесу

	Курси
	Вересень
	 
	Жовтень
	 
	Листопад
	 
	Грудень
	 
	Січень
	Лютий
	 
	Березень

	
	1
	8
	15
	22
	29
	6
	13
	20
	27
	3
	10
	17
	24
	1
	8
	15
	22
	29
	5
	12
	19
	26
	2
	9
	16
	23
	2
	9
	16
	23

	
	7
	14
	21
	28
	5
	12
	19
	26
	2
	9
	16
	23
	30
	7
	14
	21
	28
	4
	11
	18
	25
	1
	8
	15
	22
	1
	8
	15
	22
	29

	І
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	16
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	пк
	пк
	к
	к
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20

	ІІ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	16
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	пк
	пк
	к
	к
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20

	III
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	16
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	пк
	пк
	к
	к
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20

	IV
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	16
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	пк
	пк
	к
	к
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20


	 
	Квітень
	 
	Травень
	Червень
	 
	Липень
	 
	Серпень

	30
	6
	13
	20
	27
	4
	11
	18
	25
	1
	8
	15
	22
	29
	6
	13
	20
	27
	3
	10
	17
	24

	5
	12
	19
	26
	3
	10
	17
	24
	31
	7
	14
	21
	28
	5
	12
	19
	26
	2
	9
	16
	23
	30

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	пк
	пк
	о
	о
	о
	к
	к
	к
	к
	к
	к
	к

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	пк
	пк
	х
	х
	х
	к
	к
	к
	к
	к
	к
	к

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	пк
	пк
	х
	х
	х
	к
	к
	к
	к
	к
	к
	к

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	пк
	пк
	А
	А
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Зведений бюджет часу (у тижнях)

	Теор.навч.
	Іспит. сесія
	Навч.пр-ка
	Вироб.пр-ка
	Держ. іспити
	Канікули
	Всього
	Курс

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	36
	4
	3
	 
	 
	9
	52
	1

	36
	4
	 
	3
	 
	9
	52
	2

	36
	4
	 
	3
	 
	9
	52
	3

	36
	4
	 
	 
	2
	2
	44
	4

	144
	16
	3
	6
	2
	27
	200
	 


Освітньо-професійна програма підготовки бакалавра напряму 6.03.05.08 „Фінанси і кредит” встановлює :

· нормативний зміст навчання у вищих навчальних закладах, обсяги і рівень його засвоєння у процесі підготовки відповідно до вимог освітньо-кваліфікаційної характеристики бакалавра з напряму „Фінанси і кредит”;

· перелік нормативних  навчальних дисциплін ;

· форми державної атестації;

· нормативний термін навчання.

Стандарт є обов’язковим для вищих навчальних закладів, що готують фахівців за даним напрямком підготовки.

5.1. Нормативні дисципліни
Освітньо-професійна програма передбачає такі цикли дисциплін підготовки бакалавра:

· гуманітарної підготовки;

· природничо-наукової та загально-економічної підготовки;

· професійної підготовки.

Розподіл змісту ОПП та нормативний навчальний час за циклами підготовки подано у табл. 1.

Систему знань у вигляді переліку дисциплін з нормативною кількістю навчальних годин/кредитів на їх вивчення наведено:

— у табл. 2 – для циклу гуманітарної підготовки;

— у табл. 3 – для циклу природничо-наукової та загально​економічної підготовки;

— у табл. 4 – для циклу професійної підготовки.
Таблиця 1

РОЗПОДІЛ ЗМІСТУ ОСВТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ ЗА ЦИКЛАМИ ДИСЦИПЛІН ТА КРИТЕРІЯМИ 
НОРМАТИВНОСТІ І ВИБІРКОВОСТІ

	Цикли 

дисциплін
	Нормативна

кількість навчальних годин/

кредитів
	У томі числі

	
	
	нормативні

дисципліни,

годин/

кредитів

	вибіркові

дисципліни (варіативна компонента),

годин/кредитів

	Гуманітарної підготовки
	2160/60
(25 %)
	1836/115128

(85 %)
	324/9

(15 %)

	Природничо-наукової та загальноекономічної підготовки
	4320/120
(50 %)
	3600/100
(83 %)
	720/20
(17 %)

	Професійної підготовки
	2160/60
(25%)
	1296/36 
(60 %)
	864/24
(40%)

	Усього
	8640/240
100 %
	6732/187
(78 %)
	1908/53
(22 %)


Таблиця 2

НОРМАТИВНІ ДИСЦИПЛІНИ ЦИКЛУ

ГУМАНІТАРНОЇ ПІДГОТОВКИ
	Навчальна дисципліна
	Загальний обсяг
	Форма контролю

	
	годин
	кредитів
	

	1. Філософія

	216
	6
	екзамен

	2. Культурологія

	144
	4
	екзамен

	3. Психологія та педагогіка
	108
	3
	екзамен

	4. Фізичне виховання
	216
	6
	ПМК5

	5. Українська мова
	144
	4
	екзамен

	6. Іноземна мова

	360

(684)
	10

(19)
	ПМК,

екзамен

	7. Правознавство
	108
	3
	екзамен

	8. Політологія
	108
	3
	екзамен

	9. Історія України
	144
	4
	екзамен

	10. Соціологія
	108
	3
	екзамен

	11. Безпека життєдіяльності

	144
	4
	екзамен

	12. Університетська освіта
	36
	1
	ПМК

	Усього
	1836
	51
	-

	Дисципліни за вибором студента
	324
	9
	-

	Разом
	2160
	60
	-


Таблиця З
НОРМАТИВНІ ДИСЦИПЛІНИ ЦИКЛУ ПРИРОДНИЧОНАУКОВОЇ ТА ЗАГАЛЬНОЕКОНОМІЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
	Навчальна дисципліна
	Загальний обсяг
	Форма контролю

	
	годин
	кре​дитів
	

	1. Політична економія
	180
	5
	екзамен

	2. Мікроекономіка
	180
	5
	екзамен

	3. Макроекономіка
	180
	5
	екзамен

	4. Історія економіки та

еко​номічної думки
	180
	5
	екзамен

	5. Математика для еконо​містів

	360
	10
	ПМК, екзамен

	6. Екон.-мат. моделювання
	180
	5
	екзамен

	7. Економічна інформатика
	180
	5
	екзамен

	8. Статистика
	180
	5
	екзамен

	9. Економіка підприємства
	360
	10
	ПМК, екзамен

	10. Менеджмент
	180
	5
	екзамен

	11. Маркетинг
	180
	5
	екзамен

	12. Гроші та кредит
	180
	5
	екзамен

	13. Фінанси
	180
	5
	екзамен

	14. Бухгалтерський облік
	180
	5
	екзамен

	15. Економіка праці і соці​ально-трудові відносини
	180
	5
	екзамен

	16. Міжнародна економіка
	180
	5
	екзамен

	17. Національна економіка
	180
	5
	екзамен

	18. Регіональна економіка

	180
	5
	екзамен

	Усього
	3600
	100
	—

	Дисципліни за вибором студента
	720
	20
	—

	Разом
	4320
	120
	—


Таблиця 4

НОРМАТИВНІ ДИСЦИПЛІНИ ЦИКЛУ

ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ЗА СПЕЦІАЛЬНОСТЯМИ
	Навчальна дисципліна
	Загальний обсяг
	Форма

контролю

	
	годин
	кредитів
	

	1. Бюджетна система
	180
	5
	екзамен

	2. Місцеві фінанси
	180
	5
	екзамен

	3. Соціальне страхування
	180
	5
	екзамен

	4. Фінансовий аналіз
	180
	5
	екзамен

	5. Податкова система
	216
	6
	екзамен

	6. Страхові послуги
	180
	5
	екзамен

	7. Фінансова діяльність суб”єктів господарювання
	180
	5
	екзамен

	Усього
	1296
	36
	—

	Дисципліни за вибором студента
	864
	24
	—

	Разом
	2160
	60
	—


5.2. Варіативні дисципліни
Варіативна частина ОПП призначена для забезпечення індиві​дуалізації фахової підготовки випускників відповідно до Болонського процесу та світових тенденцій у вищій освіті.
Варіативна частина освітньо-професійної програми включає перелік рекомендованих для вибору студентами дисциплін, обся​ги навчального часу і форми контролю за такими циклами:
· дисципліни гуманітарної підготовки (табл. 5);

· дисципліни природничонаукової та загальноекономічної
підготовки (табл. 6);

· дисципліни професійної підготовки (табл.7).

Вищий навчальний заклад має право визначати: перелік вибір​кових дисциплін, їхній зміст, час на вивчення, форму підсумко​вого контролю, тривалість виробничої практики, кількість курсо​вих робіт. 
Таблиця 5
ВИБІРКОВІ ДИСЦИПЛІНИ

ЦИКЛУ ГУМАНІТАРНОЇ ПІДГОТОВКИ
	Навчальна дисципліна
	Загальний обсяг
	Форма

контролю


	
	годин
	кредит
	

	Пакетні дисципліни

	1. Пакет № 1— Поглиблене вивчення іно​земної мови
	684
	19
	ПМК, екзамен

	• Іноземна мова (додатково)
	324
	9
	ПМК, екзамен

	• Ділова іноземна мова
	360
	10
	екзамен

	2. Пакет № 2 — Дисципліни психолого-педа-гогічного циклу
	324
	9
	екзамен

	• Психологія діяльності та навчальний ме​неджмент
	72
	2
	ПМК

	• Комунікативні процеси у навчанні
	108
	3
	ПМК

	• Методика викладання економіки
	144
	4
	ПМК

	Позапакетні дисципліни

	• Історія міжнародних відносин
	108
	3
	ПМК

	• Філософія глобальних проблем сучасності
	108
	3
	ПМК

	• Культура наукової мови
	108
	3
	ПМК

	• Соціологія II
	108
	3
	ПМК

	• Політологія II
	108
	3
	ПМК

	• Паблік рилейшнз
	108
	3
	ПМК

	• Мовна модель сучасного інформаційно​го простору
	108
	3
	ПМК

	• Теорія і методика фізичного самовдос​коналення
	108
	3
	ПМК


Таблиця 6

ВИБІРКОВІ ДИСЦИПЛІНИ
ЦИКЛУ ПРИРОДНИЧО-НАУКОВОЇ ТА

ЗАГАЛЬНОЕКОНОМІЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
	Навчальна дисципліна
	Загальний обсяг
	Форма

контролю

	
	годин
	кредитів
	

	1. Політична економія II
	180
	5
	ПМК

	2. Економічна кібернетика II
	180
	5
	ПМК

	3. Статистика II
	180
	5
	ПМК

	4. Економіка підприємства II
	180
	5
	ПМК

	5. Гроші та кредит II
	180
	5
	ПМК

	6. Системи технологій промисловості
	108
	3
	ПМК

	7. Інвестування
	108
	3
	ПМК

	8. Економіка природокористування
	108
	3
	ПМК

	9. Ринок нерухомості
	108
	3
	ПМК

	10. Страхування
	108
	3
	ПМК

	11. Економічний аналіз
	108
	3
	ПМК

	12. Діловодство з використанням комп”ютерної техніки
	108
	3
	ПМК

	13. Аудит
	108
	3
	ПМК

	14. Антикризове управління підприємством
	108
	3
	ПМК

	15. Соціальна економіка
	108
	3
	ПМК

	16. Економічна статистика
	108
	3
	ПМК

	17. Соціально економічна безпека
	108
	3
	ПМК

	18 Стратегічне управління підприємств
	108
	3
	ПМК


Таблиця 7

РЕКОМЕНДОВАНІ ВИБІРКОВІ ДИСЦИПЛІНИ ЦИКЛУ

ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ЗА СПЕЦІАЛЬНОСТЯМИ
	Навчальна дисципліна
	Загальний обсяг
	Форма 

конт​ролю

	
	годин
	кре​дитів
	

	1. Управління корпоративним капіталом
	144
	4
	ПМК

	2. Інформаційні системи і технології у фінансах
	144
	4
	ПМК

	3. Бюджетування діяльності суб”єктів господарювання
	144
	4
	ПМК

	4. Ціноутворення
	144
	4
	ПМК

	5. Фінансове право
	144
	4
	ПМК

	6. Фінансовий ринок
	144
	4
	ПМК

	7. Фінанси зарубіжних корпорацій
	144
	4
	ПМК

	8. Фінансова статистика
	144
	4
	ПМК

	9. Інвестиційний аналіз
	144
	4
	ПМК

	10. Системний аналіз в економіці
	144
	4
	ПМК

	11. Фінанси страхових організацій
	144
	4
	ПМК

	12. Державний фінансовий контроль
	144
	4
	ПМК

	13. Міжнародні фінанси
	144
	4
	ПМК

	14. Основи казначейської справи
	144
	4
	ПМК


Державна атестація випускників здійснюється Державною ек​заменаційною комісією у форму комплексного державного іститу.
Комплексний державний іспит за фахом включає за​вдання 5-7 нормативних дисциплін циклу професійної підго​товки.

Присвоєння кваліфікації випускникам здійснює Державна екзаменаційна комісія.

Кваліфікація визначається освітньо-кваліфікаційним рівнем і спеціальністю .
6. АНОТАЦІЇ ЗМІСТУ НОРМАТИВНИХ ДИСЦИПЛІН
1. ДИСЦИПЛІНИ ГУМАНІТАРНОЇ ПІДГОТОВКИ

1.1. ФІЛОСОФІЯ
Мета: формування системи світоглядних знань про буття лю​дини, найістотніші взаємовідносини з природою, суспільством і духовним життям у всіх основних формах його існування; про суспільно-історичну природу релігії, закономірності її виникнен​ня і функціонування в сучасному світі; про способи доведення і спростування, що забезпечують досягнення об'єктивної істини.
Завдання: вивчення основних досягнень світової та українсь​кої філософії, ознайомлення з головними філософськими дисци​плінами (онтологією, гносеологією, антропологією, соціальною філософією); опанування ключових положень релігієзнавства — генезису становлення і розвитку релігійних систем, специфіки їх функціонування в сучасному світі; розв'язання проблем свободи совісті й толерантності в міжконфесійному діалозі, процесу пі​знання людини і форм правильного мислення.
Предмет: історично змінні форми співвідношення буття і ду​ховності, матерії та духу, закони і форми мислення.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
Модуль 1. Філософія

1. Філософія як світогляд, її призначення, зміст і функції у су​спільстві.


2. Філософія античного світу.


3. Філософія середньовічного суспільства.


4. Філософія Відродження та Реформації.

5. Філософія Нового часу та доби Просвітництва.

6. Німецька класична філософія та марксизм.


7. Традиції та особливості розвитку філософську думки в
Україні.
8. Сучасна світова філософія.
9. Онтологія.
10. Гносеологія.
11. Антропологія.
12. Соціальна філософія.
Модуль 2. Релігієзнавство

1. Релігія як форма світогляду, її предмет і функції.
2. Релігійно-філософські системи Стародавнього світу.
3. Етнонаціональні, світові та новітні релігійні системи.
4. Свобода совісті та толерантність.


Модуль 3. Логіка

1. Логіка як основа філософського світогляду.       

2. Основи понятійного мислення..

3. Складові форми мислення, судження та умовиводу
4. Логіка дискурсу.


1.2. КУЛЬТУРОЛОГІЯ   
Мета: формування системи знань з культурології, етики й ес​тетики, уявлень про форми, види культури й механізми соціокультурної регуляції життєдіяльності суспільства.
Завдання: вивчення сутності, форм і тенденцій розвитку куль​тури, загальнотеоретичних засад культурології, етики та естети​ки, механізмів соціокультурної динаміки, характерних рис украї​нської культури на сучасному етапі розвитку суспільства; на​буття вмінь та навичок етичного, естетичного та загальнокульту-рологічного аналізу.
Предмет: смисли і механізми соціокультурної регуляції жит​тєдіяльності суспільства, моральні та естетичні аспекти світогля​ду сучасної людини.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
Модуль 1. Культурологія

1. Культурологія як наукова дисципліна та її категорії. Сутність культури та її генеза.


2. Культура як знаково-семіотична система.   

3. Соціокультурна динаміка. Діалог культур.

4. Особистість у світі культури.
5. Художня культура. Мистецтво як естетичний феномен.
6. Модернізаційні та постмодернізаційні процеси в сучасній
культурі.
7. Феномен української культури. Тенденції розвитку сучас​ної української культури.
Модуль 2. Етика
1. Предмет етики. Основні етичні вчення.
2. Моральні аспекти глобальних проблем сучасної цивілізації.
3. Етичні категорії.
4. Культура спілкування й етикет.


Модуль 3. Естетика
1. Естетика як наука та її категорії.
2. Історія естетичної думки.
3. Художня реальність в Україні і шляхи естетичного виховання економічних кадрів.
1.3. ПСИХОЛОГІЯ ТА ПЕДАГОГІКА
Мета: пізнати закономірності психічної діяльності особистості; сформувати потребу в особистісному розвитку; навчитись виявляти психологічні особливості інших людей та будувати позитивні стосун​ки з оточенням і досягати індивідуальних цілей у процесі навчання.
Завдання: засвоєння основних термінів і понять психології та педагогіки на рівні відтворення, тлумачення та використання їх у повсякденному та професійному житті; формування вмінь і нави​чок використання психодіагностичних методик відповідно до їх призначення, психологічних знань про людину для аналізу конк​ретних життєвих ситуацій.
Предмет: психіка людини та закономірності формування особистості в процесі виховання, навчання й освіти.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Цілі та завдання психолого-педагогічної підготовки. Пси​хологія та педагогіка як науки.
2. Психіка та її розвиток.
3. Форми вияву психіки: психічні процеси, стани і властивості.
4. Рівні вияву психіки: свідомий та несвідомий.
5. Особистість. Структура особистості.
6. Розвиток особистості та «Я-концепція».
7. Діяльність як форма активності особистості.
8. Спілкування та міжособистісні стосунки. Педагогічне спіл​кування.
9. Освіта в культурі людства. Сучасні освітні тенденції.
10. Навчання та виховання — шляхи розвитку особистості.

11. Управління та самоуправління навчальною діяльністю.
1.4. ФІЗИЧНЕ ВИХОВАННЯ
Мета: формування фізичної культури особистості, здатної са​мостійно організовувати і дотримуватися здорового способу життя.
Завдання: вивчення засад здорового способу життя; вихован​ня потреби у фізичному самовдосконаленні; формування спорти​вно-технічних умінь і навичок самоконтролю в процесі фізичного вдосконалення.
Предмет: організація фізичного виховання як компонента здорового способу життя.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Основи здорового способу життя.
2. Методи оцінювання стану фізичного здоров'я та фізичної
підготовленості студентів.
3. Теоретико-методичні основи оздоровчого тренування.
4. Підготовчо-відновлювальні форми фізичної активності.
5. Методика підвищення функціональних можливостей, рівня
фізичного стану організму.
6. Основи техніки вибраного комплексу фізичних вправ.
1.5. УКРАЇНСЬКА МОВА
Мета: формування високого рівня мовної компетентності у професійній і науковій сферах комунікації; підвищення загально​культурного та інтелектуального рівнів особистості.
Завдання: засвоєння норм літературної мови як основи куль​тури усного й писемного спілкування; відтворення і створення текстів залежно від комунікативної мети; формування вміння правильно й логічно висловлювати свої думки в різностильовій комунікації; формування мовної компетенції, що інтегрує націо​нальний і культурний компоненти.
Предмет: українська мова й література в системі культурних Цінностей українського суспільства.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Мова й література як основи формування націоцентричного
світогляду особистості.
2. Культура мови. Публічний виступ як різновид усної мови.
3. Текст як засіб різностильової комунікації.
4. Художня література як основа формування культури мови
особистості.
5. Мовний світ давньої української літератури.
6. Мовний світ нової української літератури.
7. Мовний світ сучасної української літератури.

8. Лексичні та фразеологічні засоби мови в різностильові
текстах.
9.
Граматичні засоби мови в різностильових текстах.

10. Шляхи формування мовної компетенції особистості.
1.6. ІНОЗЕМНА МОВА
Мета: формування необхідної комунікативної спроможності у сферах професійного та ситуативного спілкування в усній і письмовій формах.
Завдання: набуття навичок практичного володіння іноземною мовою в різних видах мовленнєвої діяльності в обсязі тематики, зумовленої професійними потребами; одержування новітньої фа​хової інформації через іноземні джерела; користування усним монологічним та діалогічним мовленням у межах побутової, су​спільно-політичної, загальноекономічної та фахової тематики; пе​реклад з іноземної мови на рідну текстів загальноекономічного характеру; реферування та анотування суспільно-політичної та загальноекономічної літератури рідною та іноземною мовами.
Предмет: лексика, граматика і фонетика іноземної мови.
Зміст дисципліни розкривається в темах:


1. Фонетичні норми іноземної мови.


2. Нормативна граматика іноземної мови, 

3. Аудіювання та мовлення.


4. Читання.

Лексичний мінімум — 2000 лексичних одиниць.

· Категорії буття.
· Географічні, демографічні, економічні та політичні дані
конкретної країни світу, мова якої вивчається, та України.
· Регіональні та соціальні відмінності між Україною і краї​ною, мова якої вивчається.
· Лексика професійного спілкування.
· Лексика ділових контактів, ділових зустрічей, нарад.
· Структура діалогу загальнонаукового характеру.
· Особливості діалогу професійно орієнтованого характеру.
5.
Мовленнєвий етикет спілкування.
· Мовні моделі звертання, ввічливості, вибачення, погоджен​ня тощо.
· Мовно-культорологічний аспект проведення переговорів,
міжнародних виставок тощо.
· Лексико-граматичний мінімум забезпечення і мовно-комунікативний рівень проведення презентацій.
6. Елементи усного та письмового перекладу інформації іно​земною мовою.
7. Ділове листування.


8. Професійно орієнтовані джерела.     

9. Електронні іншомовні джерела.
1.7. ПРАВОЗНАВСТВО

Мета: формування системи знань з основ теорії держави і права та провідних галузей права (конституційного, адміністра​тивного, цивільного, фінансового, трудового, міжнародного тощо); засвоєння методів правового регулювання економіки; з'ясування засад юридичного забезпечення підприємницької й господарської діяльності.
Завдання: формування правової свідомості та правової куль​тури студентської молоді, надання допомоги студентам у з'ясу​ванні проблем становлення державності та правової системи України, правового забезпечення створення засад громадянсько​го суспільства, демократичної держави соціально-правового спря​мування, ознайомлення з порядком розв'язання господарських спорів, розгляду цивільних, адміністративних та кримінальних справ; ознайомлення з механізмом захисту прав і свобод людини і громадянина, формування вмінь та навичок користування нор​мативно-правовими актами.
Предмет: правові відносини в суспільстві.

Зміст дисципліни розкривається в темах:

1. Основи теорії держави і права.


2. Конституційне право України.


3. Адміністративне право.
4. Фінансове право.    

5. Банківське право.
6. Цивільне право.
7. Трудове право.

8. Аграрне, земельне та екологічне право. 

9. Кримінальне право.
10. Міжнародне право.
11. Судові та правоохоронні органи України.
12. Вирішення господарських спорів.
13. Розгляд цивільних, адміністративних, кримінальних справ.
1.8. ПОЛІТОЛОГІЯ
Мета: формування системи знань з питань сучасної полі​тичної системи суспільства, політичної свідомості і демокра​тичної політичної культури, необхідних навичок політичної діяльності.
Завдання: вивчення сутності, теорії та методології політо​логії як науки; розвиток здібностей розуміння політичних від​носин і процесів; набуття навичок і вмінь практичного засто​сування теоретичних, прикладних та інструментальних компо​нентів політологічного знання; аналіз міжнародного політич​ного життя, геополітичного становища і політичних процесів в Україні, її місця, статусу і відповідальності у сучасному полі​тичному світі.
Предмет: організація та функціонування політичної системи суспільства.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Сутність і роль політики та політології як науки у житті суспільства.
2. Політична діяльність і влада.
3. Історія світової політичної думки.
4. Сучасні ідейно-політичні течії.  
 5. Політична система суспільства. 

6. Економічна і соціальна політика.
7. Політика та етнонаціональні відносини.


8. Особистість і політика. Політичне лідерство.
9. Політична культура.

10. Світовий політичний процес.
1.9. ІСТОРІЯ УКРАЇНИ

Мета: надання знань про сутність соціально-політичних процесів, що відбувались у минулому й відбуваються в сучасні Україні, їх об'єктивну обумовленість, взаємозв'язки та взаємозалежності.
Завдання: прищеплення культури історичного мислення вироблення вмінь аналізувати й оцінювати явища політично розвитку українського суспільства у контексті світової історії зіставляти історичні процеси з епохами, робити аргументовані висновки.
Предмет: історична діяльність і суспільне життя українсько народу на різних етапах його існування.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Київська Русь, її піднесення. Втрата політичної єдності]
Київської Русі і державності.
2. Українські землі у складі іноземних держав (XIV—XVI ст.).
Україна у XVI — першій половині XVII ст.

3. Національно-визвольна війна українського народу під проводом Б. Хмельницького, її політичні результати.
4. Україна в другій половині XVII ст. «Руїна»: її соціально
політична суть і наслідки.
5. Гетьманщина у складі Російської імперії. Остаточна ліквідація української державності.
6. Капіталістична еволюція України у складі Російської імперії, її особливості (друга половина XIX ст.).

7. Україна на початку XX ст.  Українська  національно-демократична революція 1917—1920 рр.

8. Розвиток України в умовах утвердження тоталітарного ре​
жиму (1920—1939 рр.).

9. Україна в роки Другої світової війни (1939—1945 рр.).

10. Становище в Україні у повоєнний період (1946—1953 рр.).

11. Соціально-економічний розвиток України в умовах «відлиги» та в період загострення кризи радянської системи (1954-1985 рр.).

12. Відродження незалежності України. Суспільно-політичний
розвиток України в умовах незалежності.
1.10.СОЦІОЛОГІЯ

Мета: формування системи знань про основні поняття соціо​логії, історію її становлення у світі та в Україні; усвідомлення сутності соціального життя та соціальної структури суспільства, опанування методики сучасного соціологічного аналізу суспіль​них відносин.
Завдання: формування цілісного уявлення про специфіку, об'єкт і предмет соціологічного знання, історію зарубіжної і вітчизняної соціології, перспективи її дальшого розвитку; на​буття навичок організації і проведення конкретно-соціологіч​них досліджень і практичного ефективного використання їх результатів.
Предмет: сутність, закономірності і випадковості соціальних відносин і процесів у суспільстві.
Зміст дисципліни розкривається в темах:

1. Вступ до соціології.


2. Історія становлення і розвитку соціології.

3. Суспільство як соціальна система, його соціальна структура.

4. Особистість у системі соціальних зв'язків.       

5. Соціологія культури.
6. Соціологія конфлікту.


7. Економічна соціологія.


8. Соціологія праці та управління

9. Соціологія політики.
10. Соціологія релігії.
11. Організаційна структура соціологічної роботи в Україні і
проведення соціологічних досліджень.
1.11. БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ
Мета: формування системи теоретичних і прикладних знань !з правових, економічних і організаційних питань захисту лю​дини від впливу негативних факторів середовища мешкання і праці.
Завдання: вивчення негативних факторів середовища, право​вої та нормативної бази захисту здоров'я і життя людини в умо​вах негативних факторів середовища мешкання і праці та в над​звичайних ситуаціях; набуття практичних навичок аналізу та оцінювання умов праці, стану охорони праці на підприємстві, за​стосування індивідуальних і колективних засобів захисту здо​ров'я і життя людини.
Предмет: життя і здоров'я людини в умовах впливу негатив​них факторів середовища мешкання і праці.
Зміст дисципліни розкривається в темах:

Модуль 1. Охорона праці
1. Виробниче середовище та його вплив на людину. Предмет і
завдання дисципліни.
2. Умови праці на виробництві, їх класифікація і нормування.
3. Виробнича шкідливість, методи захисту людини від її нега​тивного впливу.
4. Аналіз і профілактика профзахворювань та виробничого
травматизму.
5. Основи техніки безпеки.


6. Правове і нормативне регулювання охорони праці.
7. Державне управління охороною праці в Україні

8. Організація охорони праці на виробництві. 

9. Економічні аспекти охорони праці.
Модуль 2. Безпека життєдіяльності
1. Негативні фактори в житті людини природного, техноген​ного, соціально-політичного і воєнного характеру.
2. Державні заходи щодо захисту життя людини.
3. Засоби індивідуального захисту людини.
4. Колективні засоби захисту людини.
5. Ліквідація наслідків впливу на людину радіоактивних, хімі​чних та біологічних речовин.
Модуль 3. Цивільна оборона
1. Класифікація надзвичайних ситуацій природного, техно​генного, соціально-політичного і воєнного характеру.
2. Основи захисту об'єкта господарської діяльності.
3. Діяльність організацій щодо захисту персоналу підпри​ємств, населення і території.
4. Запобігання та усунення надзвичайної ситуації на об'єкті.
5. Ліквідація наслідків надзвичайної ситуації на об'єкті госпо​дарської діяльності.
1.12. УНІВЕРСИТЕТСЬКА ОСВІТА
Мета: підготовка студентів до навчання в університеті відпо​відно до сучасних інтеграційних процесів у міжнародній освіті в контексті Болонської декларації.
Завдання: сформувати у студентів систему знань щодо суті й соціального значення вищої освіти, сучасних тенденцій її розвит​ку; прищепити навички самостійного й ефективного навчання в університеті з урахуванням світових освітніх тенденцій.
Предмет: організація професійної підготовки фахівців з ви​щою освітою.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Університетська освіта в контексті Болонського процесу.
2. Фундаменталізація та індивідуалізація підготовки фахівців з
вищою освітою.
3. Організація навчального процесу в університеті.
4. Фахова підготовка у вищому навчальному закладі: вступ до
спеціальності.
5. Бібліотека університету і правила користування її фондами.
6. Соціально-культурна інфраструктура університету.
7. Студентське самоврядування як невід'ємна складова демок​ратизації вищої школи.
2. ДИСЦИПЛІНИ ПРИРОДНИЧО-НАУКОВОЇ ТА ЗАГАЛЬНОЕКОНОМІЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
2.1. ПОЛІТИЧНА ЕКОНОМІЯ
Мета: формування ґрунтовних знань про економічну систему суспільства, закони її функціонування і розвитку для розуміння чинників зародження, утвердження і напрямів розвитку сучасних соціально-економічних систем, їх спроможності задовольняти потреби людей.
Завдання: на методологічних засадах цивілізаційної теорії роз​витку суспільного виробництва — продуктивних сил і економіч​них відносин — сформувати певний тип економічного мислення, економічну психологію та світогляд студентів, забезпечити за​своєння ними знань та методів цивілізаційного, синергетичного та діалектичного аналізу економічного життя суспільства.
Предмет: економічні відносини та економічні закони суспі​льного виробництва.
Зміст дисципліни розкривається в темах: 
1. Предмет і метод політичної економії.
2. Виробництво матеріальних благ і послуг. Продукт і харак​тер праці.
3. Економічні потреби та інтереси.
4. Соціально-економічний устрій суспільства. Економічна си​стема та закони її розвитку.
5. Товарна форма організації суспільного виробництва. Товар і
гроші.

6. Капітал: процес виробництва і нагромадження. Наймана
праця і заробітна плата.
7. Витрати виробництва і прибуток.
8. Ринок, його суть і функції. Моделі ринку. Конкуренція і ці​ноутворення.
9. Домогосподарство в системі економічних відносин.
10. Підприємство як товаровиробник. Валовий дохід і прибуток.
11. Галузеві особливості виробництва і функціонування капіта​лу. Форми прибутку, процент і рента.
12. Суспільне відтворення. Суспільний продукт і його основні
форми.
13. Економічний розвиток. Зайнятість, відтворення робочої
сили та їх регулювання державою.
14. Господарський механізм у системі суспільного відтворен​ня. Держава та її економічні функції.
15. Сучасні економічні системи. Особливості розвитку перехі​дних економік.
16. Суть і структура світового господарства. Форми міжнаро​дних економічних відносин.
17. Економічні аспекти глобальних проблем та їх вплив на
економічний розвиток України.
2.2. МІКРОЕКОНОМІКА

Мета: формування ринково орієнтованого економічного світо​гляду і знань щодо методів прийняття оптимальних господарсь​ких рішень за наявних обмежених ресурсів та альтернативних можливостей їх використання.
Завдання: надання знань про базові положення мікроекономічної теорії; прищеплення навичок використання інструментарію мікроекономічного аналізу; підготовка до вивчення прикладних дисциплін, що базуються на мікроекономічній теорії.
Предмет: поведінка економічних суб'єктів і механізм прийн​яття рішень за обмежених ресурсів та альтернативних можливос​тей їх використання.
Зміст дисципліни розкривається в темах:

1. Предмет і метод мікроекономіки.
2. Теорія граничної корисності та поведінки споживача.
3. Ординалістська теорія поведінки споживача.
4. Аналіз поведінки споживача.
5. Попит, пропозиція, їх взаємовідносини.


6. Мікроекономічна модель підприємства.
7. Варіації факторів виробництва та оптимум товаровиробника.
8. Витрати виробництва.
9. Ринок досконалої конкуренції.
10. Монопольний ринок.


11. Олігополія та монополістична конкуренція.
12. Ринок факторів виробництва.
13. Загальна ринкова рівновага та економіка добробуту.
14. Інституціональні аспекти ринкового господарства.
2.3. МАКРОЕКОНОМІКА
Мета: формування системи знань з теоретичної макроекономіки, які відображають сукупні результати економічної діяльнос​ті країни та теоретичний інструментарій ринкового і державного регулювання національної економіки.
Завдання: вивчення ключових положень базових макроекономічних теорій, ринкових механізмів та механізмів макроекономічної політики щодо регулювання економіки, набуття вмінь аналі​зувати результати функціонування національної економіки та оцінювати ефективність економічної політики держави.
Предмет: механізм функціонування та розвитку національної економіки.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Макроекономіка як наука.


2. Макроекономічні показники в системі національних рахунків.
3. Ринок праці.


4. Товарний ринок.


5. Грошовий ринок.


6. Інфляційний механізм.


7. Споживання домогосподарств.    

8. Приватні інвестиції.


9. Сукупні витрати і ВВП.


10. Економічна динаміка.
11. Держава в системі макроекономічного регулювання.
12. Зовнішньоекономічна діяльність.

2.4. ІСТОРІЯ ЕКОНОМІКИ ТА ЕКОНОМІЧНОЇ ДУМКИ

Мета: формування знань про історичний розвиток господарств та економічної думки країн Європейської цивілізації для розумін​ня генезису та закономірностей функціонування економічних систем.

Завдання: на методологічних засадах цивілізаційної парадиг​ми розвитку суспільства сформувати сучасне економічне мис​лення та світогляд студентів, забезпечити засвоєння ними знань і методів історичного аналізу економічних процесів.
Предмет: розвиток господарств країн Європейської цивіліза​ції та їх наукове відображення в економічній думці.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Предмет і метод історії економіки та економічної думки.
2. Господарство первісного суспільства та його еволюція на
етапі ранніх цивілізацій.
3. Особливості господарського розвитку та економічної думки
періоду формування світових цивілізацій (VIII ст. до н.е. —
V ст. н.е.).

4. Господарство та економічна думка суспільств Європейської
цивілізації в період середньовіччя (V—XV ст.).

5. Формування передумов ринкової економіки в країнах Єв​ропейської цивілізації (XVI — перша половина XVII ст.).

6. Розвиток ринкового господарства в період становлення на​ціональних держав (друга половина XVII— перша половина
XIX ст.).

7. Ринкове господарство країн Європейської цивілізації в пе​ріод монополістичної конкуренції (друга половина XIX— поча​ток XX ст.).

8. Особливості розвитку ринкового господарства та основні
напрямки економічної думки в Україні (друга половина XIX —
початок XX ст.)

9. Господарство та економічна думка в період державно-моно​полістичного розвитку суспільств Європейської цивілізації (пер​ша половина XX ст.).
10. Розвиток національних економік країн Європейської цивілі​зації в системі світового господарства під впливом науково-тех​нічної революції (друга половина XX ст.).

11. Світове господарство та основні напрямки економічної дум​ки на етапі інформаційно-технологічної революції (кінець XX —
початок XXI ст.).

12. Економічний розвиток України в умовах радянської еконо​мічної системи та його трактування в економічній думці.
13. Формування засад ринкового господарства в Україні (90-ті
роки XX ст.).

2.5. МАТЕМАТИКА ДЛЯ ЕКОНОМІСТІВ
Мета: формування системи теоретичних знань і практичних навичок з основ математичного апарату, основних методів кіль​кісного вимірювання випадковості дії факторів, що впливають на будь-які процеси, засад математичної статистики, яка використо​вується під час планування, організації та управління виробницт​вом, оцінювання якості продукції, системного аналізу економіч​них структур та технологічних процесів.
Завдання: вивчення основних принципів та інструментарію математичного апарату, який використовується для розв'язуван​ня економічних задач, математичних методів систематизації, опра​цювання та застосування статистичних даних для наукових та практичних висновків.
Предмет: теоретичні засади математичного апарату, закони, що діють у сфері масових випадкових подій та явищ, методи си​стематизації, опрацювання і аналізу масових статистичних даних.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
Модуль 1. Вища математика
1. Елементи теорії матриць і визначників.      
2. Загальна теорія систем лінійних алгебраїчних рівнянь.
3. Елементи матричного аналізу.
4. Елементи векторної алгебри та аналітичної геометрії.
5. Елементи теорії границь.
6. Диференціальне числення функції однієї змінної.      

7. Граничний (маргінальний) аналіз.
8. Дослідження функцій та побудова їх графіків.
9. Основні поняття функції багатьох змінних та їх інтерпретація в економічній теорії.
10. Диференційованість функції багатьох змінних.
11. Екстремум та умовний екстремум функції багатьох змінні
12. Інтегральне числення.
13. Економічна динаміка та її моделювання: диференціальні та
різницеві рівняння.

14. Ряди та їх застосування.
15. Елементи фінансової математики та математичної економіки.
Модуль 2. Теорія ймовірностей і математична статистика
1. Емпіричні та логічні основи теорії ймовірностей.
2. Основні теореми теорії ймовірностей, їх економічна інтер​претація.
3. Схема незалежних випробувань.


4. Закони розподілу та числові характеристики випадкових
величин.


5. Випадкові величини та їх економічна інтерпретація.
6. Багатовимірні випадкові величини.
7. Функції випадкового аргументу.
8. Граничні теореми теорії ймовірностей.
9. Елементи теорії випадкових процесів і теорії масового об​слуговування.
10. Первинне опрацювання статистичних даних.
11. Статистичне та інтервальне оцінювання параметрів розподілу.
12. Перевірка статистичних гіпотез.
13. Елементи теорії регресії.


14. Елементи дисперсійного аналізу.
15. Елементи теорії кореляції.
2.6. ЕКОНОМІКО-МАТЕМАТИЧНЕ МОДЕЛЮВАННЯ
Мета: формування системи знань з методології та інструмен​тарію побудови і використання різних типів економіко-математичних моделей.
Завдання: вивчення основних принципів та інструментарію постановки задач, побудови економіко-математичних моделей, методів їх розв'язування та аналізу з метою використання в еко​номіці.
Предмет: методологія та інструментарій побудови і розв'язу​вання детермінованих оптимізаційних задач.

Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Концептуальні аспекти математичного моделювання еко​номіки.

2. Оптимізаційні економіко-математичні моделі.
3. Задача лінійного програмування та методи її розв'язування.
4. Теорія двоїстості та аналіз лінійних моделей оптимізаційних
задач.
5. Цілочислове програмування.
6. Нелінійні оптимізаційні моделі економічних систем.    

7. Аналіз та управління ризиком в економіці.
8. Система показників кількісного оцінювання ступеня ризику.
9. Принципи побудови економетричних моделей. Парна ліній​
на регресія.
10. Лінійні моделі множинної регресії.
11. Узагальнені економетричні моделі.


12. Економетричні моделі динаміки.    

2.7. ЕКОНОМІЧНА ІНФОРМАТИКА
Мета: формування знань про принципи побудови та функ​ціонування обчислювальних машин, організацію обчислюва​льних процесів на персональних комп'ютерах та їх алгоритмі​зацію, програмне забезпечення персональних комп'ютерів і комп'ютерних мереж, а також ефективне використання сучас​них інформаційно-комунікаційних технологій у професійній діяльності.
Завдання: вивчення теоретичних основ інформатики і набуття,; навичок використання прикладних систем оброблення економічних даних та систем програмування для персональних комп'ютерів і локальних комп'ютерних мереж під час дослідження со​ціально-економічних систем та розв'язування завдань фахового спрямування.
Предмет: засоби автоматизації інформаційних процесів з ви​користанням економічних даних.
Зміст дисципліни розкривається в темах:

1. Предмет, методи і завдання дисципліни.
2. Теоретичні основи економічної інформатики.
3. Системне забезпечення інформаційних процесів.
4. Мережні технології.
5. Застосування Інтернету в економіці.
6. Організація комп'ютерної безпеки та захисту інформації.
7. Основи ВЕБ-дизайну.
8. Програмні засоби роботи зі структурованими документами.
9. Програмні засоби роботи з базами та сховищами даних.
10. Основи офісного програмування.
11. Експертні і навчальні системи.


12. Перспективи розвитку інформаційних технологій. 

2.8. СТАТИСТИКА
Мета: формування знань щодо методів збирання, оброблення та аналізу інформації про соціально-економічні явища і процеси.
Завдання: вивчення принципів організації статистичних спо​стережень, методик розрахунків показників статистичного аналі​зу соціально-економічних явищ і процесів.
Предмет: розміри й кількісні співвідношення масових явищ і процесів у економіці.
Зміст дисципліни розкривається в темах:

1. Методологічні засади статистики.
2. Статистичне спостереження.


3. Зведення і групування статистичних даних.

4. Узагальнюючі статистичні показники.
5. Аналіз рядів розподілу.
6. Аналіз концентрації, диференціації та подібності розподілів.
7. Статистичні методи вимірювання взаємозв'язків.
8. Аналіз інтенсивності динаміки.
9. Аналіз тенденцій розвитку та коливань.

10. Індексний метод.

11. Вибірковий метод.

12. Подання статистичних даних: таблиці, графіки, карти.

2.9. ЕКОНОМІКА ПІДПРИЄМСТВА
Мета: формування здатностей самостійно мислити, приймати управлінські рішення, виконувати комплексні економічні розрахун​ки для ефективного здійснення господарської діяльності на рівні підприємств.
Завдання: вивчення господарських процесів, що відбуваються у виробничо-комерційних системах підприємств; закріплення ком​плексу економічних знань і засвоєння досягнень теорії та практи​ки управління підприємствами.
Предмет: форми і методи господарювання підприємства.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
А. Варіант на 5 кредитів
1. Теорії підприємств і основи підприємництва.
2. Види підприємств, їх організаційно-правові форми.
3. Зовнішнє середовище господарювання підприємств.
4. Структура та управління підприємством.
5. Ринок і продукція.
6. Планування діяльності підприємства.
7. Персонал підприємства, продуктивність і оплата праці.
8. Капітал підприємства.
9. Інвестиції.

10. Інноваційна діяльність.
11. Техніко-технологічна база і виробнича потужність підпри​ємства.
12. Організація виробництва і забезпечення якості продукції.

13. Витрати на виробництво та реалізацію продукції.

14. Фінансово-економічні результати діяльності підприємства.

15. Розвиток підприємств: сучасні моделі, трансформація та реструктуризація.
16. Економічна безпека та антикризова діяльність.. 

2.10. МЕНЕДЖМЕНТ
Мета: формування системи фундаментальних знань з мене​джменту, способів, механізмів та інструментарію.

Завдання: вивчення сутності, основних понять і категорій ме​неджменту; складових елементів, етапів, інструментів реалізації та забезпечення взаємозв'язків функцій управління; процесів при​йняття і методів обґрунтування управлінських рішень; набуття вмінь використовувати базові інструменти управління організацією.

Предмет: закономірності формування і функціонування сис​теми управління організацією.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Поняття і сутність менеджменту.
2. Розвиток науки управління.
3. Основи теорії прийняття управлінських рішень.
4. Методи обґрунтування управлінських рішень.

5. Планування в організації.
6. Організація як функція управління.
7. Мотивація.
8. Управлінський контроль.

9. Лідерство.
10. Комунікації в управлінні.
11. Ефективність управління.
2.11. МАРКЕТИНГ
Мета: формування знань щодо базових категорій маркетингу, методологічних аспектів організації маркетингової діяльності та її пріоритетів у сучасних умовах.
Завдання: вивчення теоретичних понять категорій маркетингу та сучасних тенденцій у цій галузі знань; опанування методологіч​ного апарату організації маркетингової діяльності на підприємст​вах; набуття здатностей до творчого пошуку напрямків удоско​налення маркетингової діяльності.
Предмет: процеси й методи вивчення та задоволення потреб споживачів як пріоритетних суб'єктів ринку.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Сутність маркетингу та його сучасна концепція.

2. Класифікація маркетингу.

3. Характеристики маркетингу.
4. Маркетингові дослідження.
5. Маркетингова товарна політика.
6. Маркетингова цінова політика.
7. Маркетингова політика продажу.
8. Маркетингова політика просування.
9. Організація маркетингу.
10. Контроль маркетингу.
11. План маркетингу підприємства.
2.12. ГРОШІ ТА КРЕДИТ
Мета: вивчення теоретико-методологічних засад і організа​ційно-правового механізму функціонування в ринковій економіці грошей, кредиту і банків.
Завдання: з'ясування сутності, функцій та ролі грошей і кре​диту; механізму функціонування грошової системи в ринковій економіці; закономірностей функціонування валютного ринку і валютної системи, грошового ринку; засвоєння ролі, специфіки та практики використання грошово-кредитної політики централь​ного банку, напрямів діяльності банків та небанківських фінансо вих інститутів щодо грошово-кредитного обслуговування суб'єк​тів господарювання та населення в Україні.
Предмет: грошова і банківська системи як центральні ланки інфраструктури грошового ринку.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Сутність і функції грошей.


2. Грошовий обіг і грошові потоки.

3.  Грошовий ринок.
4. Грошові системи.
5. Інфляція та грошові реформи.
6. Валютний ринок і валютні системи.
7. Кількісна теорія грошей та сучасний монетаризм.
8. Кредит у ринковій економіці.
9. Фінансові посередники грошового ринку.
10. Центральні банки.Комерційні банки.
11. Міжнародні валютно-кредитні установи та форми їх спів​
робітництва з Україною.
2.13. ФІНАНСИ
Мета: формування базових знань з теорії фінансів, засвоєння закономірностей їх функціонування на макро- і мікрорівнях як теоретичної основи фінансової політики і розвитку фінансової системи.
Завдання: вивчення сутності, функцій та ролі фінансів у рин​ковій економіці; закономірностей їх еволюційного розвитку; тео​ретичних основ державних, корпоративних і міжнародних фінан​сів; засад функціонування фінансової системи держави.
Предмет: економічні відносини з приводу формування, роз​поділу і використання централізованих і децентралізованих фон​дів у грошовій формі.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Предмет фінансової науки як пізнання сутності фінансів.
2. Генезис і еволюція фінансів.
3. Становлення та розвиток фінансової науки.
4. Фінансове право і фінансова політика.
5. Податки. Податкова система.
6. Бюджет. Бюджетна система.
7. Бюджетний дефіцит.
8. Державний кредит.
9. Місцеві фінанси. Бюджетний федералізм і фінансове вирівнювання.
10. Соціальні позабюджетні фонди.
11. Фінанси суб'єктів господарювання.
12. Фінанси домогосподарств.
13. Страхування. Страховий ринок.
14. Фінансовий ринок.
15. Фінансовий менеджмент.
16. Міжнародні фінанси.

17. Фінансова безпека держави.
18. Фінанси країн з розвиненою ринковою економікою.

19. Фінанси Європейського Союзу.
2.14. БУХГАЛТЕРСЬКИЙ ОБЛІК 
Мета: формування системи знань з теорії та практики веден​ня бухгалтерського обліку на підприємствах.
Завдання: вивчення методів раціональної організації та ве​дення бухгалтерського обліку на підприємствах на підставі вико​ристання прогресивних форм і національних стандартів; набут​тя навичок опрацювання і використання облікової інформації в управлінні.
Предмет: методологія і методика ведення бухгалтерського обліку на підприємстві.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Загальна характеристика бухгалтерського обліку, його пред​мет і метод.
'Бухгалтерський баланс.
2. Рахунки бухгалтерського обліку і подвійний запис.
3. Оцінювання та калькуляція.
4. Документація та інвентаризація, техніка і форми бухгалтер​ського обліку.
5. Облік необоротних активів.
6. Облік запасів.
7. Облік грошових коштів і дебіторської заборгованості.
9.
Облік фінансових інвестицій.

10. Облік власного капіталу.
11. Облік зобов'язань.
12. Облік праці, її оплати та соціального страхування персоналу.
13. Облік витрат діяльності підприємства.
14. Облік доходів і фінансових результатів.
15. Фінансова звітність.
2.15. ЕКОНОМІКА ПРАЦІ І СОЦІАЛЬНО-ТРУДОВІ ВІДНОСИНИ

Мета: формування теоретичних і практичних знань щодо функціонування, розвитку та регулювання соціально-трудових відносин у суспільстві.
Завдання: висвітлення теоретико-методологічних та соціально-економічних аспектів сучасних проблем економіки праці соціально-трудових відносин; формування у студентів практичних навичок і вмінь щодо управління працею та регулювання відносин у соціально-трудовій сфері.
Предмет: соціально-трудові відносини на макро- і мікрорівні та закономірності їх розвитку.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Об'єкт, предмет і завдання дисципліни.
2. Трудові ресурси і трудовий потенціал суспільства.
3. Соціально-трудові відносини як система.
4. Соціальне партнерство.
5. Ринок праці та його регулювання.
6. Соціально-трудові відносини зайнятості.

7. Організація і нормування праці.
8. Продуктивність і ефективність праці.
9. Політика доходів і оплата праці.
10. Планування праці.
11. Аналіз, звітність, аудит у сфері праці.
12. Моніторинг соціально-трудової сфери як інструмент регу​лювання й удосконалення соціально-трудових відносин.
13. Міжнародна організація праці та її вплив на розвиток со​ціально-трудових відносин.
2.16. МІЖНАРОДНА ЕКОНОМІКА
Мета: формування теоретичних знань, умінь та практичних навичок у галузі міжнародної економіки, форм, методів та меха​нізмів реалізації міжнародних економічних відносин.
Завдання: вивчення сутності міжнародної економічної систе​ми та закономірностей її розвитку, методів аналізу політико-правового, економічного, соціально-культурного середовища та інфраструктури міжнародної економічної діяльності; набуття знань про регулювання міжнародних економічних відносин, між​народну валютну систему, методологію міжнародних розрахун​ків, процеси міжнародної економічної інтеграції; набуття вмінь використовувати одержані знання у практичній зовнішньоеконо​мічній діяльності України.
Предмет: система міжнародних економічних відносин, ще складаються між національними економіками країн світу в умо​вах глобалізації.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Міжнародна економічна система.
2. Міжнародна економічна діяльність.
3. Світовий ринок товарів і послуг.
4. Світовий фінансовий ринок.
5. Прямі інвестиції та міжнародне виробництво.
6. Міжнародний кредит.
7. Світовий ринок праці.
8. Міжнародна трудова міграція.
9. Світова валютна система.
10. Міжнародні розрахунки.
11. Платіжний баланс та макроекономічна рівновага
12. Міжнародна регіональна інтеграція.
13. Глобалізація економічного розвитку.
14. Інтеграція України у світову економіку.

2.17. НАЦІОНАЛЬНА ЕКОНОМІКА
Мета: вивчення закономірностей та особливостей функціону​вання національної економіки порівняно з економіками інших країн.
Завдання: розкрити загальне та особливе в національній еко​номічній системі, інституціональні чинники та їх вплив на спе​цифіку економічного розвитку, функціональну роль держави в управлінні економікою та її інтеграцію у світове господарство.
Предмет: сукупність ресурсних, економічних, інституціональних та соціальних чинників, що визначають відмітні риси наці​ональної економіки та її специфіку функціонування.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Національна економіка: загальне та особливе.
2. Економічні теорії та базисні інститути національної економіки.
3. Теорія суспільного добробуту та соціально-ринкової економіки.
4. Характеристика економічного потенціалу.
5. Інституціональні чинники розвитку національної економію
6. Функціонування інфраструктури національного ринку.
7. Державність та державне управління економікою.
8. Демократія, економічна свобода та економічний порядок.
9. Структурна перебудова національної економіки.
10.  Програмування та прогнозування національної економіки.
11.  Політика економічного зростання в національній економіці.
12.  Інституціональні форми інтеграції у світове господарство.
2.18. РЕГІОНАЛЬНА ЕКОНОМІКА
Мета: формування знань щодо теоретичних і практичних за​сад територіальної організації продуктивних сил України, сучас​ного стану та напрямів регіонального розвитку економіки, а та​кож екологічних знань, мислення та свідомості економістів.
Завдання: засвоєння теорії регіональної економіки і регіона​льного розвитку, наукових засад регіональної економічної полі​тики; оволодіння знаннями про територіальну і галузеву структу​ру господарського комплексу України та її регіонів; об'єктивну необхідність раціонального та ефективного використання приро​дних, науково-виробничих, людських ресурсів регіонів країни; засвоєння принципів раціонального природокористування та охорони навколишнього середовища, понять про екологічний моні​торинг, екологічні нормативи і стандарти.
Предмет: господарський комплекс України та її регіонів.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
Модуль 1. Регіональна економіка
1. Предмет, метод і завдання дисципліни.
2. Закономірності, принципи і фактори розміщення продукти​вних сил та формування економіки регіонів.
3. Економічне районування та територіальна організація гос​подарства.
4. Регіон у системі територіального поділу праці.
5. Сутність, мета і завдання регіональної економічної політики.

6. Механізм реалізації регіональної економічної політики.
7. Господарський комплекс України, його структура і транс​
формація в ринкових умовах.
8. Природний та трудоресурсний потенціал України.
9. Міжгалузеві господарські комплекси та регіональні особ​ливості їх розвитку і розміщення.
10. Економіка України як єдність регіональних соціально-еко​номічних систем.

11. Економіка регіонів України: стан та перспективи розвитку.
12. Міжнародні економічні зв'язки України та її інтеграція в
європейські та інші світові структури.
13. Фактори сталого розвитку продуктивних сил.
Модуль 2. Екологія
1. Наукові засади раціонального природокористування.
2. Екологічний моніторинг і система екологічної інформації.
3. Економічний механізм природокористування та охорони
навколишнього середовища.
4. Економічна і соціальна ефективність природоохоронної ді​яльності.
5. Світовий досвід і міжнародне співробітництво у сфері охорони навколишнього природного середовища.
3. ДИСЦИПЛІНИ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

3.1. Бюджетна система
Мета: формування знань з організації та функціонування бю​джетної системи і проведення бюджетної політики.
Завдання: вивчення теоретичних засад формування і викорис​тання бюджету держави; бюджетного устрою і принципів побу​дови бюджетної системи; державного кредиту та управління дер​жавним боргом; методів і джерел формування доходів бюджету; оволодіння методикою визначення обсягів бюджетних видатків та їх впливу на реалізацію функцій держави.
Предмет: сукупність відносин з приводу формування і вико​ристання централізованого фонду грошових коштів держави.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Сутність, призначення і роль бюджету держави.
2. Бюджет як основний фінансовий план держави.
3. Бюджетний дефіцит і джерела його фінансування.
4. Бюджетний устрій та побудова бюджетної системи України.
5. Міжбюджетні відносини і система бюджетного вирівню​вання.
6. Система доходів бюджету.
7. Система видатків бюджету.
8. Видатки бюджету на економічну діяльність держави та науку.
9. Видатки бюджету на соціальний захист населення і соціа​льну сферу.
10. Видатки бюджету на оборону та управління.
11. Видатки бюджету на обслуговування державного боргу.
3.2. Місцеві фінанси
Мета: вивчення засад організації місцевих фінансів, їх складу та основ управління виходячи із розмежування функцій і повно​важень державних та місцевих органів влади і управління.
Завдання: формування теоретичних знань та вироблення прак​тичних навичок у сфері формування та використання фінансових ресурсів місцевих органів влади і підприємств місцевого господарства.

Предмет: фінансові відносини, що виникають у процесі фор​мування та використання фінансових ресурсів на різних рівнях адміністративно-територіального поділу.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Сутність, складові та засади організації місцевих фінансів.
2. Фінансова політика місцевих органів влади.
3. Місцеві бюджети як основа фінансової бази місцевих орга​нів влади.
4. Формування дохідної бази місцевих бюджетів.
5. Система видатків місцевих бюджетів.
6. Фінансове вирівнювання та бюджетне регулювання.
7. Бюджетний процес на місцевому рівні.
     8. Організація фінансової діяльності підприємств місцевого господарства.
9. Фінанси підприємств комунального господарства.
10. Фінансова діяльність житлово-експлуатаційного комплексу.
11. Управління місцевими фінансами в Україні.
12. Світовий досвід організації місцевих фінансів.

3.3. Соціальне страхування
Мета: надання знань, необхідних для опанування механіз​му організації та фінансового забезпечення соціального стра​хування.
Завдання: вивчення сутності та ролі соціального страхування; управління діяльністю фондів соціального страхування; умов стра​хування на випадок втрати працездатності та безробіття, медич​ного та пенсійного страхування, страхування від нещасних випа​дків на виробництві та професійних захворювань; набуття вмінь розрахунків матеріального забезпечення та фінансування соціа​льних послуг.
Предмет: фінансові відносини, що виникають у процесі фор​мування і використання фондів соціального страхування.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Сутність, принципи та роль соціального страхування.
2. Становлення і розвиток соціального страхування.
3. Державне регулювання соціального страхування.
4. Управління коштами соціального страхування.
5. Страхування тимчасової втрати працездатності.
6. Медичне страхування.
7. Страхування від нещасних випадків на виробництві та про​фесійних захворювань.
8. Страхування на випадок безробіття.

9. Державне пенсійне страхування.
10. Недержавне пенсійне страхування.
11. Зарубіжний досвід соціального страхування.

3.4. Фінансовий аналіз
Мета: формування теоретичних знань та практичних навичок з методики проведення фінансового аналізу підприємств.
Завдання: вивчення теоретичних засад і методології фінансового аналізу підприємств; набуття вмінь і навичок аналізу майна та обо​ротних активів, формування капіталу підприємств, ліквідності і платоспроможності, фінансової стійкості, прибутковості та рента​бельності підприємств; виявлення резервів підвищення ефективнос​ті виробництва та поліпшення фінансового стану підприємств.
Предмет: методи і способи аналізу фінансового стану та фі​нансових результатів діяльності підприємств.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Значення і теоретичні засади фінансового аналізу.

2. Інформаційне забезпечення фінансового аналізу.
3. Аналіз майна підприємства. 
4. Аналіз оборотних активів.
5. Аналіз джерел формування капіталу підприємств. 

6. Аналіз грошових потоків.
7. Аналіз ліквідності і платоспроможності підприємств.
8. Аналіз фінансової стійкості підприємств.
9. Аналіз кредитоспроможності підприємств.
10. Аналіз ділової активності підприємств.
11. Аналіз прибутковості та рентабельності підприємств.
12. Аналіз інвестиційної активності підприємств.
13. Комплексне оцінювання фінансового стану підприємств.
3.5. Податкова система
Мета: вивчення фінансових відносин, пов'язаних з примусо​вим відчуженням і перерозподілом частини вартості національ​ного продукту з метою формування загальнодержавного фонду грошових ресурсів.
Завдання: засвоєння теоретичних та організаційних основ по​даткової системи та податкової політики, методики розрахунків, порядку сплати прямих і непрямих податків юридичними та фі​зичними особами, альтернативних систем оподаткування, діяль​ності державної податкової служби.
Предмет: економічні відносини з приводу перерозподілу ва​лового внутрішнього продукту і національного доходу для створен​ня загальнодержавного централізованого фонду грошових коштів.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Сутність і види податків.
2. Організація податкової системи.
3. Державна податкова служба України.

4. Облік платників і надходжень податків до-бюджету.
5. Податок на додану вартість.
6. Акцизний збір.
7. Мито.

8. Податок на прибуток підприємств.
9. Фіксований сільськогосподарський податок.
10. Податок з доходів фізичних осіб.
11. Спрощена система оподаткування суб'єктів малого підпри​ємництва.
12. Плата за ресурси та послуги.
13. Інші податки.
14. Ухиляння від податків і перекладання податків.
15. Податкова політика в системі державного регулювання
економіки.
16. Неподаткові платежі в бюджет.
3.6. Страхові послуги
Мета: формування знань щодо змісту та організації роботи страховиків, забезпечення потреб юридичних осіб і громадян у страхових послугах.
Завдання: з'ясування необхідності і сутності страхових по​слуг, що надаються юридичним особам; засвоєння методів орга​нізації роботи страховика щодо реалізації страхових послуг; ви​вчення умов надання страхових послуг з основних видів особис​того, майнового страхування і страхування відповідальності.
Предмет: організація роботи страховиків щодо забезпечення та реалізації потреб юридичних осіб і громадян у страхових послугах.

Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Страхова послуга та особливості її реалізації.
2. Порядок укладання та ведення страхової угоди.
3. Страхування життя і пенсій.
4. Страхування від нещасних випадків.
5. Медичне страхування.
6. Страхування майна та відповідальності підприємств.
7. Сільськогосподарське страхування.
8. Страхування технічних ризиків.
9. Страхування фінансово-кредитних ризиків.
10. Автотранспортне страхування.
11. Морське страхування.
12. Авіаційне страхування.
13. Страхування майна і відповідальності громадян.
3.7. Фінансова діяльність суб'єктів підприємництва
Мета: набуття теоретичних знань і практичних навичок щодо здійснення фінансової діяльності суб'єктів підприємництва.
Завдання: вивчення змісту і напрямків фінансової діяльності підприємств; оволодіння методами та інструментами фінансу​вання суб'єктів підприємництва, оцінювання вартості підприємс​тва, формування дивідендної політики, фінансового контролінгу.
Предмет: система фінансово-економічних відносин з приводу формування коштів для операційної та інвестиційної діяльності підприємства.
Зміст дисципліни розкривається в темах:
1. Основи фінансової діяльності суб'єктів підприємництва.
2. Особливості фінансування суб'єктів підприємництва різних
форм організації бізнесу.
3. Формування власного капіталу підприємства.
4. Внутрішні джерела фінансування підприємства.
5. Дивідендна політика підприємства.
6. Фінансування підприємства за рахунок запозичених ресурсів.
7. Фінансова діяльність на етапі реорганізації підприємства.
8. Фінансове інвестування підприємства.
9. Оцінювання вартості підприємства.
10. Фінансова діяльність підприємства у сфері зовнішньоеко​номічних відносин.
11. Фінансовий контролінг на підприємстві.
Список веб-сторінок кафедр НУВГП, які обслуговують напрям підготовки „Фінанси і кредит”
· Вища математика – http://rstu.rv.ua/kvm.html

· Обчислювальна математика – http://rstu.rv.ua/kom.html

· Українознавства – http://rstu.rv.ua/kuk.html

· Іноземна мова – http://rstu.rv.ua/kim.html

· Філософія – http://rstu.rv.ua/kfil.html

· Політологія – http://rstu.rv.ua/kpsp.html

· Економічні теорія – http://rstu.rv.ua/ket.html

· Економіка підприємства – http://rstu.rv.ua/kep.html

· Менеджмент – http://rstu.rv.ua/kmmm.html

· Облік і аудит – http://rstu.rv.ua/koa.html

· Фінанси і економіка природокористування – 

· Екології – http://rstu.rv.ua/kek.html

· Трудових ресурсів і підприємництва – http://rstu.rv.ua/ktrp.html

· Прикладна математика – http://rstu.rv.ua/kpma.html

· Охорона праці -  http://rstu.rv.ua/kop.html

� Один кредит дорівнює 36 академічних годин


� Зміст дисципліни складається з трьох модулів: філософія, релігієзнавство, логіка.


� Зміст дисципліни складається з трьох модулів: культурологія, етика, естетика.


� Студенти спеціальності «Міжнародна економіка» іноземну мову вивчають обсягом 684 години (19 кредитів), у тому числі 324 години (9 кредитів) за рахунок варіативної компоненти цього циклу.


� Зміст дисципліни складається з трьох модулів: охорона праці, безпека життєдіяльності, цивільна оборона.


5 ПМК – поточно-модульний контроль.





� Зміст дисципліни складається з двох модулів: вища математика, теорія ймовірностей та математична статистика.


� Зміст дисципліни складається з двох модулів: регіональна економіка, екологія
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